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คํานาํคํานาํ
                รายงานประจาํป� 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้สถาบนันวตักรรมการเรยีนรู ้
มหาวิทยาลัยพะเยา ฉบับนี� เป�นรายงานผลการปฏิบัติงาน รวมทั�งสถิติการดําเนินงาน
ดา้นตา่ง ๆ ของศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ตลอดป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
              ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ขอขอบคณุคณะผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยัพะเยา
ตลอดจนนักเรียน นิสิต และบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา รวมถึงผู้ใช้บริการภายนอก
ที�ให้การสนับสนุนการดาํเนินงานของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และให้ความร่วมมือ
ในการดาํเนินงานจนบรรลุจุดมุ่งหมายและขอขอบคุณผู้ที� เกี�ยวข้องในการจัดทํา
รายงานประจาํป�ฉบับนี�จนสําเร็จลุล่วงได้ด้วยดี 
              หากมีข้อบกพรอ่งในส่วนใดกรณุาให้ข้อเสนอแนะ เพื�อปรบัปรงุแก้ไขอันจะเป�น
ประโยชน์ในการจดัทาํรายงานประจาํป�ของศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูต้่อไป

ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
สถาบันนวตักรรมการเรยีนรู ้มหาวทิยาลัยพะเยา

30 ธนัวาคม 2565
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พ.ศ. 2538
เริ�มกอ่ตั�ง ณ อาคารวทิยาศาสตร ์

โรงเรยีนพะเยาพิทยาคม

ประวัติศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้ประวัติศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
สถาบนันวตักรรมการเรยีนรู ้มหาวทิยาลยัพะเยา

เดมิมชีื�อวา่ “หอ้งสมดุมหาวทิยาลยันเรศวร วทิยาเขตสารสนเทศพะเยา”

พ.ศ. 2542
ย้ายที�ทําการมาอยู่ที� 19 หมู่ 2 ตําบลแม่กา 

อาํเภอเมือง จงัหวดัพะเยา 
ตั�งอยู่บรเิวณชั�น 1 อาคารเรยีนรวมหลังเดิม

พ.ศ. 2544
ขยายการให้บรกิารออกเป�น 2 ห้อง 

มีพื�นที�ให้บรกิาร 648 ตร.ม. 
มีที�นั�งอา่นทั�งหมด 185 ที�นั�ง 

แบ่งเป�นบรกิารสารสนเทศทั�วไป 
สารสนเทศด้านวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ 

และสารสนเทศด้านกฎหมาย 
แยกออกเป�นห้องสมุดคณะพยาบาลศาสตร ์

และห้องสมุดคณะนิติศาสตร์

พ.ศ. 2553
ย้ายที�ทําการห้องสมุด

มายังอาคารหลังป�จจบุัน 
ซึ�งตั�งอยู่ในกลุ่มอาคารเรยีนรวมหลังใหม่

เป�นอาคาร 3 ชั�น 
มีพื�นที�ทั�งหมด 11,213 ตารางเมตร

พ.ศ. 2553
มหาวิทยาลัยนเรศวรพะเยา ได้เปลี�ยนชื�อเป�น
“มหาวิทยาลัยพะเยา” ตามพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2553 
จงึได้ยกฐานะห้องสมุด

เป�น “ศูนย์บรรณสารและสื�อการศึกษา” เป�นต้นมา
พ.ศ. 2556

ศูนย์บรรณสารและสื�อการศึกษา 
ได้เป�ดบรกิารเต็มพื�นที�ทั�งอาคาร 

มีที�นั�งอา่นทั�งหมด 800 ที�นั�ง 

พ.ศ. 2562

พ.ศ. 2565
มหาวทิยาลัยพะเยาได้ออกประกาศ

เรื�อง การปรบัปรงุโครงสรา้งหน่วยงาน 
โดยให้โอนย้าย “ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู”้ 

จากสํานักงานอธกิารบดี
เป�นหน่วยงานภายใตส้ถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู้

ซึ�งประกาศนี�ใชบ้ังคับ
ตั�งแต่วนัที� 1 มิถุนายน พ.ศ. 2565 เป�นต้นไป
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เมื�อวนัที� 30 มิถนุายน พ.ศ. 2562 
สภามหาวทิยาลัยพะเยา 

ในคราวประชมุครั�งที� 5/2562 ได้มีมติ
เปลี�ยนชื�อศูนย์บรรณสารและสื�อการศึกษา

เป�น “ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู”้



พันธกิจพันธกิจ
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ใหบ้รกิารทรพัยากรสารสนเทศ

พฒันาองค์ความรู ้นวตักรรม 
และคลงัป�ญญา

ใหบ้รกิารแหลง่เรยีนรูต้ลอดชวีติ

ทาํนบุาํรงุศิลปวฒันธรรม 
สืบสานเอกลกัษณค์วามเป�นไทย
และใส่ใจสิ�งแวดลอ้ม

มรีะบบบรหิารจดัการที�ทนัสมยั 
มปีระสิทธภิาพโปรง่ใสและมธีรรมภบิาล

ป�ฺญาชวี ีเสฏฐชวี ีนาม (ป�ญญาชวี ีเสฏฐะชวี ีนาม) 
"ดาํรงชวีติด้วยป�ญญาประเสรฐิที�สุด"

(A Life of Wisdom Is the Most Wondrous of All)

ปรชัญาปรชัญา

ป�ญญาเพื�อความเข้มแข็งของชุมชน 
(Wisdom for Community Empowerment)

ปณธิานปณธิาน
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วสัิยทศัน์วสัิยทศัน์
สรา้งสรรค์นวัตกรรมการเรยีนรูเ้พื�อการพัฒนาที�ยั�งยืน

ค่านยิมองคก์รค่านยิมองคก์ร
Unity ทาํงานเป�นทมี

Professional เป�นมอือาชพี

Lifelong Learning การเรยีนรูต้ลอดชวีติ

Innovation เสรมิสรา้งนวตักรรม

Best ใหบ้รกิารดว้ยความเป�นเลศิ

U
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นโยบายนโยบาย

ดําเนินการบริหารจดัการทรัพยากรสารสนเทศทุกรูปแบบที�ส่งเสริมให้
ผูใ้ชบ้รกิารเขา้มามส่ีวนรว่มในการคดัเลอืกและจดัหาทรพัยากรสารสนเทศ
โดยมุ่งเน้นการจัดการทรัพยากรสารสนเทศที�ครอบคลุมทุกหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย

นโยบายดา้นการบรหิารจดัการทรพัยากรสารสนเทศ

พัฒนาระบบการให้บริการเชิงรุก การบริการที�สะดวกรวดเร็ว 
การพัฒนาบุคลากร ให้มีจิตใจรักบริการ (Service Mind) รวมถึง
เสรมิสรา้งทกัษะการสืบคน้สารสนเทศทั�งภายในและภายนอมหาวทิยาลยั

นโยบายดา้นการพฒันาศักยภาพการใหบ้รกิาร

พัฒนาและนําเทคโนโลยีที�ทันสมัย และมีประสิทธิภาพมาใช้ดําเนินงาน 
ทั�งในด้านบริหารจัดการและด้านการให้บริการ

นโยบายดา้นการพฒันาระบบเทคโนโลยหีอ้งสมดุ

ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล
ที� มี ความชัด เจนและคล่องตัว สูง  โดยมี ร ะบบประกันคุณภาพ
ในการรักษามาตรฐานอย่างต่อเนื�องรวมถึงดําเนินงานบริหาร
ความเสี�ยงให้ เป�นรูปธรรม

นโยบายดา้นการพฒันาระบบบรหิารจดัการ

จดัโครงการบริการทางวิชาการแก่สังคม ในการให้ความรู้การจดัการ
ห้องสมุดและมีส่วนร่วมกับชุมชนในการพัฒนาห้องสมุดทั�งภายใน
และภายนอกของมหาวิทยาลัย

นโยบายดา้นการบรหิารทางวชิาการแกสั่งคม
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อธกิารบดี

โครงสรา้งการบรหิารงานโครงสรา้งการบรหิารงาน
(โครงสรา้งการบรหิารงานระหว่าง 1 ตุลาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565)

(โครงสรา้งการบรหิารงานระหว่าง 1 มิถุนายน 2565 - 30 กันยายน 2565)

รองอธกิารบดฝี�ายนโยบายและแผน

ผูช้ว่ยอธกิารบดี

ผูอ้าํนวยการศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู้

งานธรุการ งานบรกิาร งานคลังข้อมูล งานวเิคราะหแ์ละพฒันา งานเทคโนโลยี

อธกิารบดี

ผูอ้าํนวยการสถาบนันวตักรรมและการเรยีนรู้

รองผูอ้าํนวยการสถาบนันวตักรรมการเรยีนรู้

ผูอ้าํนวยการศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู้

งานบรกิาร งานคลงัขอ้มลู งานวเิคราะหแ์ละพฒันา
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จาํนวนบคุลากร จาํนวนบคุลากร 
(จาํนวนบคุลากรระหวา่ง 1 ตลุาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565)

บรรณารกัษ์
พนกังาน

มหาวทิยาลยั

10

เจา้หน้าที�
บรหิารงานทั�วไป

พนกังานมหาวทิยาลยั
ผูป้ฏิบัตงิานห้องสมดุ

ลูกจา้งรายเดือน

2 3

(จาํแนกตามตาํแหน่ง)

สัดส่วนบคุลากรสัดส่วนบคุลากร
ระหวา่ง 1 ตลุาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565)

บรรณารกัษ์
55.6%ผูป้ฏบิตังิานหอ้งสมดุ

16.7%

เจา้หนา้ที�บรหิารงานทั�วไป
11.1%

นกัวชิาการคอมพวิเตอร์
11.1%

นกัเอกสารสนเทศ
5.6%

นักวชิาการ
คอมพิวเตอร์

พนกังานมหาวทิยาลยั

2

นักเอกสารสนเทศ
พนกังานมหาวทิยาลยั

1
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จาํนวนบคุลากร จาํนวนบคุลากร 
(จาํนวนบคุลากรระหวา่ง 1 มถินุายน 2564 - 30 กนัยายน 2565)

บรรณารกัษ์
พนกังาน

มหาวทิยาลยั

10

นักเอกสารสนเทศ
พนักงาน

มหาวทิยาลัย

ผู้ปฏิบตังิานหอ้งสมดุ
ลูกจา้งรายเดือน

1 2

(จาํแนกตามตาํแหน่ง)

สัดส่วนบคุลากรสัดส่วนบคุลากร
(ระหวา่ง 1 มถินุายน 2565 - 30 กนัยายน 2565)

บรรณารกัษ์
76.9%

ผูป้ฏบิตังิานหอ้งสมดุ
15.4%

นกัเอกสารสนเทศ
7.7%
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นางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู

รกัษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้

นายวิชญนนท์ มณีชาติ

หัวหน้างานบรกิาร

นางสาวนิชาภา ปุณณ์ปวีณ

บรรณารกัษ์

 นางสาวภคมณ  ยะยศ         

นางสาววิไล    จนัทร์แก้ว    

นางสาวดรุณวรรณ วังศรี

ผูป้ฏิบัตงิานห้องสมดุ

นายชัชวาลย์   รัฐบาํรุง

นางสาวฉววีรรณ บญุธรรม

นายเปรมยุพล  ปุริมไพบูลย์

หวัหนา้งานวเิคราะหแ์ละพฒันา

 นางสาวอรด ี   นามบตุร

นางสาววาณิชยา  ตาชม         

ป�ณณธร   วุฒิปริยาธร

บรรณารกัษ์

บรรณารกัษ์

ผูป้ฏิบัตงิานหอ้งสมดุ

บรรณารกัษ์ บรรณารกัษ์

บรรณารกัษ์

บรรณารกัษ์

บุคลากร
ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
บุคลากร
ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้

(ระหวา่ง 1 มิถนุายน 2565 - 30 กนัยายน 2565)

นางสาววนัเพ็ญ ตันจนัทรก์ลู

หัวหน้างานคลังข้อมูล
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ผลการดาํเนนิงาน
ประจาํป�งบประมาณ

พ.ศ. 2565

ผลการดาํเนนิงาน
ประจาํป�งบประมาณ

พ.ศ. 2565

สถาบันนวตักรรมการเรยีนรู้มหาวทิยาลัยพะเยา ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้



ป�งบประมาณ 2564 ป�งบประมาณ 2565

0 20,000 40,000 60,000

ตลุาคม 

พฤศจกิายน 

ธนัวาคม 

มกราคม 

กมุภาพนัธ ์

มนีาคม 

เมษายน 

พฤษภาคม 

มถินุายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กนัยายน 

จาํนวนผู้เขา้ใชบ้รกิาร จาํนวนผู้เขา้ใชบ้รกิาร 

15,738
1,748

5,468
1,769

8,099
2,057

14,918
1,623

10,954
2,679

21,297
1,559

906
366
226
819
1,349

24,577
3,013

29,170
2,754

54,659
2,466

40,108

ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2564  และป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
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จาํนวนผูเ้ข้าใชบ้รกิารแยกเป�นรายคณะ
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 
จาํนวนผูเ้ข้าใชบ้รกิารแยกเป�นรายคณะ
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 

คณะศิลปศาสตร์
23,556

วทิยาลยัการศึกษา
20,540

คณะวทิยาศาสตร์
14,586

คณะสถาป�ตยกรรมศาสตรแ์ละศิลปกรรมศาสตร์
1,235 คณะบรหิารธรุกจิและนเิทศศาสตร์

1,063

คณะพลงังานและสิ�งแวดลอ้ม
137

จาํนวนผูเ้ขา้ใชบ้รกิารแยกเป�นรายคณะ จาํนวนมากที�สุด

จาํนวนผูเ้ขา้ใชบ้รกิารแยกเป�นรายคณะ จาํนวนนอ้ยที�สุด

หน้า
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E - Book ป� 2564 ป� 2565 หน่วยนับ

GALE (e-Book) 109 366 ครั�ง

OOKBEE 115 586 ครั�ง

SE-ED E-Library 96 566 ครั�ง

UP Digital Library 24 226 ครั�ง

Matichon e-Library 1,310 17 ครั�ง

สถติกิารใชฐ้านขอ้มลู
หนังสืออเิลก็ทรอนกิส์  (e-Book)
สถติกิารใชฐ้านขอ้มลู
หนังสืออเิลก็ทรอนกิส์  (e-Book)

1,310

24
96115109

366

586 566

226

17

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2
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หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Books)
2ebook Digital Library
เป�นฐานข้อมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ภาษาไทยที�รวบรวมหนังสือ
จากสํานกัพิมพ์ในประเทศครอบคลุมเนื�อหาที�หลากหลายสาขาวชิา
โดยสามารถเข้าใชง้านไดท้ั�งทางออนไลน ์ และออฟไลน์บนอปุกรณ์
พกพา iOS (iPad/iPhone), Android การใชง้านผา่น App เปรยีบ
เหมอืนการยืมหนงัสือออกจากระบบหอ้งสมดุ

SE-ED E-Library
คอื Professional E-book Library Platform ที� SE-ED จบัมอืรว่ม
กบัสํานกัพิมพ์ชั�นนาํของประเทศมากมาย เพื�ออาํนวยความสะดวก
ใหก้บัทกุหน่วยงาน/องคก์รตา่ง ๆ ไดส้ามารถเข้าถงึอบุ๊ีกลขิสิทธิ�ได้
อย่างไมย่ากอกีตอ่ไป โดยข้อมลูหนงัสือของทั�งหมดของท่านจะถกู
จดัเกบ็บน Cloud Server ที�มคีวามปลอดภยัสูงและมั�นใจไดว้า่จะไม่
สูญหาย ผูใ้ชง้านสามารถเขา้ใชง้านผา่นเวบ็ไซต ์แท็ปเลต หรอืมอืถอื
ไดท้กุที�ทกุเวลา เพิ�มความสะดวกสบายในการอา่นและจดัการหนังสือ
บนชั�นส่วนตวัของคณุไดอ้ย่างงา่ยดาย

GALE (eBook)
ฐานข้อมลูหนงัสืออเิล็กทรอนกิส์ครอบคลุมทกุสาขาวชิา สามารถ
ฟ�งเนื�อหา และดาวนโ์หลดไฟล์เสียงในรปูแบบ MP3 อา่นเนื�อหาใน
รปูแบบ HTML และ PDF (ฺBook View) แปลเนื�อหาเป�นภาษาไทย
และเชื�อมตอ่บญัชกีบั Google Drive และ One Drive ได้

OOKBEE
แอปพลิเคชัน OOKBEE เป�นแอพพลิเคชันสําหรับอ่านหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์บนอุปกรณ์สมาร์ทโฟน หรือ แทบเล็ต ซึ�งผู้ใช้
บริการสามารถเลือกอ่านสารสนเทศประเภทอิเล็กทรอนิกส์ได้
หลากหลายประเภท ได้แก่ หนังสือพิมพ์ นิตยสาร หนังสือ และ
หนังสือเสียง

UP Digital Library
บริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์

หน้า
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สถิติการใชฐ้านข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Online database)
สถิติการใชฐ้านข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Online database)

360 144 1,707 1,387

9,725
5.350

527 0 1,062 908 0 379 468 0

12,595 10,805

779 0

61,941

51,525

26,215

19,888

9,044

0

หมายเหตุ ป� 2565 เฉพาะเดือน มกราคม - สิงหาคม

สรปุงบประมาณการจดัซื�อหนังสือและ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์
สรปุงบประมาณการจดัซื�อหนังสือและ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์

01
หนังสือ หนงัสือ

อิเลก็ทรอนิกส์
ฐานข้อมลู
อิเลก็ทรอนกิส์

02 03

งบประมาณ
2,974,918.30
จาํนวนปก 1,553
จาํนวนเล่ม 3,114

งบประมาณ
454,389.00
 จาํนวนปก 190
 จาํนวนเล่ม 190

งบประมาณ
3,130,492.87

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2
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ACM Digital Library

เป�นฐานขอ้มลูทางดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศ 

IEEE Electronic Library (IEL)

เป�นฐานขอ้มลูที�ครอบคลมุสาขาวศิวกรรมศาสตร ์ มเีอกสารฉบบัเตม็
(Full text) ของวารสาร นติยสาร รายงานความกา้วหนา้ และเอกสาร
การประชมุ รวบรวมสารสนเทศจาก 2 แหลง่ขอ้มลู คอื The Institute of
Electrical and Electronics Engineers (IEEE) และ The Institution of
Engineering and Technology (IET) ทั�งนี�สามารถเขา้ดบูทความ และ
เอกสารยอ้นหลงัไดถ้งึป� 1913 – ป�จจบุนั

SpringerLink – Journal
เป�นฐานขอ้มลูวารสารอเิลก็ทรอนกิส์
ที�ครอบคลมุทั�งสหสาขาวชิา

American Chemical Society Journal (ACS)
เป�นฐานขอ้มลูที�รวบรวมบทความ และงานวจิยั 
จากวารสารทางดา้นเคมแีละสาขาที�เกี�ยวขอ้ง

Emerald Management
มบีทความฉบบัเตม็ (Full text) ของวารสาร 
จาํนวนไมน่อ้ยกวา่ 210 รายชื�อ 
ครอบคลมุทั�งสหสาขาวชิา

ฐานข้อมลูที�สํานักปลดักระทรวงการอดุมศึกษา
วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรมบอกรบัสมาชกิ
เพื�อใหบ้รกิารแกส่ถาบนัอดุมศึกษาประจาํป� พ.ศ. 2565

หน้า
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EBSCO Discovery Service (EDS) Plus Full Text
เ ป� นร ะบบการ สืบ ค้นงานวิ จัยออน ไลน์ที� ส ามารถ
เข้าถึงทุกฐานข้อมูลที�ทางกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมบอกรับให้สมาชิก
ทั�ง 80 สถาบัน โดยให้ผลการสืบค้นที�แม่นยาํและ
จัดลาํดับความเกี�ยวข้องได้ดีที� สุด โดยมาพร้อมกับ
Education Source ฐานข้อมูลฉบับเต็ม 
ด้านศึกษาศาสตร์ที� ใหญ่ที� สุดในโลก 

ScienceDirect
เ ป� น ฐ า น ข้ อ มู ล เ อ ก ส า ร ฉ บั บ เ ต็ ม  ( F u l l - t e x t )  
ของวารสารครอบคลมุ 4 สาขาวชิา ไดแ้ก่
1) Agricultural and Biological Sciences
2) Computer Science
3) Engineer
4) Social Sciences
สามารถดูข้อมูลย้อนหลังตั�งแต่ป� ค. ศ. 2010 – ป�จจบุัน

ฐานข้อมลูที�สํานักปลดักระทรวงการอดุมศึกษา
วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรมบอกรบัสมาชกิ
เพื�อใหบ้รกิารแกส่ถาบนัอดุมศึกษาประจาํป� พ.ศ. 2565

Academic Search Ultimate
ฐานขอ้มลูสหสาขาวชิาระดบัโลกที�มขีนาดใหญ่
รวบรวมวารสารทางวชิาการ นติยสาร 
สิ�งพมิพ ์และวดีโีอ ในทกุสาขาวชิาการศึกษา

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2
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ลําดบั รายการ งปม. จดัสรร
(บาท)

งปม. ที�ใชไ้ป
(บาท)

1. โครงการ Lifelong Learning Inspiration (mini TCDC) 10,000 8,450

2. โครงการ LLC Green 40,000 6,000

3. โครงการ UP Book Fair 20,000 20,000

4. โครงการทาํนบุาํรงุศิลปวฒันธรรม 10,000 10,000

5.
โครงการแบ่งป�นความรูสู่้ชมุชน 
(Knowledge We Share)

10,000 5,000

6. โครงการประชาสัมพันธศู์นย์บรรณสารและการเรยีนรู้ 20,000 20,000

7. โครงการพฒันาบคุลากร 100,000 78,130

8. โครงการพฒันาองค์ความรูแ้ละคลงัป�ญญา 15,000 1,443

9. โครงการส่งเสรมิการใชบ้รกิาร UP Library 20,000 20,000

10. โครงการส่งเสรมิและพฒันาเครอืขา่ยศูนยก์ารเรยีนรู้
ตลอดชวีติ (Lifelong Learning Center) 5,000 4,001

11. โครงการสัมมนาทางวชิาการกฎหมาย PDPA 30,000 15,686

12. โครงการอบรม Information literacy 20,000 20,000

รวม 300,000 208,710

โครงการในแผนปฏบิตักิาร 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565

โครงการในแผนปฏบิตักิาร 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565

หน้า
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การใชง้บประมาณโครงการ
ในแผนปฏบิตักิาร 

ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565

การใชง้บประมาณโครงการ
ในแผนปฏบิตักิาร 

ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
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โครงการแบ�งป�นความรู�สู�ชมุชน
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โครงการพฒันาบคุลากร
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ยศนูย�การเรยีนรู�ตลอดชวีติ
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ขา่วกจิกรรม
ประจาํป�งบประมาณ

พ.ศ. 2565

ขา่วกจิกรรม
ประจาํป�งบประมาณ

พ.ศ. 2565

สถาบันนวตักรรมการเรยีนรู้มหาวทิยาลัยพะเยา ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้



ประชุมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในองค์กร รวมถึงการร่วมกันแสดงสัญลักษณ์ในการ
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดาํเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA)
กิจกรรม KM แลกเปลี�ยนเรียนรู้ เรื�อง การติดต่อสื�อสาร
กิจกรรม KM แลกเปลี�ยนเรียนรู้  เรื�อง การจัดซื�อสินค้าที� เป�นมิตรกับสิ�งแวดล้อม เพื�อให้บุคลากร

วันจันทร์ที� 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หวัหนา้งานคลงัขอ้มลูเพื�อการวจิยั รกัษาการแทนผูอ้าํนวยการศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้พรอ้มดว้ยบคุลากร 
รว่มกนัประชมุและจดักจิกรรม KM แลกเปลี�ยนเรยีนรู ้ภายในศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้ดงันี�

1 .

2.
3.

     ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  มีความรู้ความเข้าใจมาตรฐานด้านการสื�อสาร

โดยนางณัฐดานันท์ ยอดเมืองชัย หัวหน้างานธุรการ เป�นวิทยากรบรรยายเกี�ยวกับการติดต่อสื�อสาร
ประเภทต่าง ๆ เช่น การสื�อสารทางโทรศัพท์ การสื�อสารทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบการเขียนบันทึก
ข้อความ รูปแบบหนังสือภายนอกและมีการแลกเปลี�ยนเรียนรู้กันภายในหน่วยงาน 
ณ ห้องประชมุมะเขือแจ ้2

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูร้ว่มกนัจดัประชมุ
การเสรมิสรา้งคุณธรรมและจรยิธรรมในองค์กร 

และจดักจิกรรม KM แลกเปลี�ยนเรยีนรู ้
เรื�อง การตดิตอ่สื�อสารและการจดัซื�อสินค้าที�เป�นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม
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วันพุธที� 17 พฤศจิกายน 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจนัทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยหัวหน้างานร่วมกิจกรรม “ต๋ามประทีปปูจาลอยกระทงขมาสายนทีสืบสานป�าเวณียี�เป�ง” 
มหาวิทยาลัยพะเยา สืบสานประเพณี ดีกับสิ�งแวดล้อม โดยได้ร่วมกิจกรรมประดิษฐก์ระทงจากวัสดุ
ธรรมชาติ หล่อผางประทีปและร่วมลอยกระทง ณ ลานเอนกประสงค์ หลังอาคารสํานักงานอธกิารบดี

ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้รว่มกจิกรรม 
“ตา๋มประทีปปูจา ลอยกระทงขมาสายนที สืบสานป�าเวณยีี�เป�ง” 

มหาวทิยาลยัพะเยา
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วันที� 26 พฤศจิกายน 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 

หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

พร้อมด้วยบุคลากร ร่วมกันจดักิจกรรม Big Cleaning Day เพื�อทาํความสะอาดพื�นที�โดยรอบ

อาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ และส่งเสริมกิจกรรมสํานักงานสีเขียว (Green Office) ให้เป�น

ไปอย่างต่อเนื�องและยั�งยืน

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
ร่วมกันจดักิจกรรม Big Cleaning Day
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้
เข้ารว่มอบรม เรื�อง ปลุก ปรบั เปลี�ยน วิถีชวีิต กู้วิกฤติสภาพภูมิอากาศ

วันที�  13 - 14 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นาํ โดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวห น้างานค ลังข้ อมู ล เ พื� อการวิ จัย  รักษาการแทน ผู้อาํนวยการ ศูนย์ บรรณสารแล ะการ เรียนรู้  
พ ร้ อ ม ด้ ว ย บุ ค ล า ก ร  เ ข้ า ร่ ว ม อ บ ร ม  เ รื� อ ง  ป ลุ ก  ป รั บ  เ ป ลี� ย น วิ ถี ชี วิ ต  กู้ วิ ก ฤ ติ ส ภ า พ ภู มิ อ า ก า ศ  
เพื�อเสริมสร้างความตระหนักรู้และเสริมสร้างศักยภาพ ด้านการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้กับบุคลากร
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  จัดโดย กรมส่งเสริมคุณภาพสิ�งแวดล้อม ผ่านระบบออนไลน์  Zoom 
ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 2
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ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้ดาํเนินกจิกรรม LLC สัญจร 
คณะเกษตรศาสตรแ์ละทรพัยากรธรรมชาติ

วันอังคารที� 14 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจนัทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร ดําเนินกิจกรรม LLC สัญจร คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ 
โดยได้รับเกียรติจาก คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ (ผศ.ดร.บุญฤทธิ�  สินค้างาม) 
รองคณบดีฝ�ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา (ผศ.ดร.กัญญาณัฐ สุนทรประสิทธิ� )  
และรองคณบดีฝ�ายสื�อสารองค์กรและกิจการนิสิต  (ผศ.ดร.วัชระ แลน้อย) ให้การต้อนรบัและรว่มรบัฟ�ง
การแนะนาํบริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ พร้อมทั�งให้ข้อเสนอแนะเพื�อนาํมาปรับปรุงและ
พัฒนาการให้บริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ�งขึ�นภายใต้โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) โดยมี
วัตถุประสงค์เพื�อประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวม
ทั�งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ
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ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูด้าํเนนิการสอนการรูส้ารสนเทศใหก้บัคณาจารย์
และนิสิตระดบัปรญิญาตร ีสาขาภาษาองักฤษ คณะศิลปศาสตร์

วันเสาร์ที�  18 ธันวาคม 2564  ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นาํ โดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวห น้างานค ลังข้ อมู ล เ พื� อการวิ จัย  รักษาการแทน ผู้อาํนวยการ ศูนย์ บรรณสารแล ะการ เรียนรู้
พรอ้มดว้ยบคุลากร ดาํเนินการสอนการรูส้ารสนเทศใหก้บัคณาจารย์และนสิิตระดบัปรญิญาตร ีสาขาภาษาองักฤษ
คณะศิลปศาสตร์  โดยมีผู้ เ ข้ าร่วมอบรมจาํนวน 200  คน  ผ่ านร ะบบออนไลน์  M ic roso f t  Teams  
ภายใต้โครงการอบรมด้านการวิจัยให้แก่นิสิตเพื�อให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจการเขียนอ้างอิงและการเขียน
บรรณานุกรมในการทําวิจัยและการใช้งานโปรแกรมจัดการบรรณานุกรม EndNote
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ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้ดาํเนินกจิกรรม LLC สัญจร 
ณ วิทยาลยัการศึกษา มหาวทิยาลยัพะเยา

วันอังคารที�  21 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวห น้างานคลังข้ อมู ล เ พื� อการวิ จัย  รักษาการแทนผู้ อาํนวยการ ศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้
พร้อมด้ วย บุคลากร  ดาํ เ นินกิ จกรรม  LLC  สัญจร  ณ วิ ทยา ลัยการ ศึกษา  โดย ได้ รับ เกี ยรติ จาก
ผศ .ดร .ธิดาวั ลย์  อุ่ นกอง  รองคณบดีฝ� ายวิ ชาการ  แล ะผศ .ดร .นํ�าฝน  กั นทา  ปร ะธานหลัก สูตร
การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา ให้การต้อนรับและร่วมรับฟ�งการแนะนาํบริการของศูนย์บรรณสาร
และการเรียนรู้พร้อมทั�งให้ข้อเสนอแนะเพื�อนาํมาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการของศูนย์บรรณสารและ
การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ�งขึ�น ภายใต้โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต
 (Lifelong Learning Center) โดยมีวัตถุประสงค์ เพื�อประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสาร
และการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวมทั�งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
ณ ห้องประชุมวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา
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วันพุธที�  22 ธันวาคม 2564  ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นาํ โดย นางสาววัน เพ็ญ ตันจันทร์กูล  
หัวห น้างานคลังข้ อมู ล เ พื� อการวิ จัย  รักษาการแทนผู้ อาํนวยการ ศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากร ดาํ เ นินกิจกรรม LLC สัญจร ณ คณะพยาบาลศาสตร์และคณะแพทยศาสตร์  
โดยได้รับเกียรติจากคณะผู้บริหาร คณาจารย์ พร้อมบุคลากรให้การต้อนรับและร่วมรับฟ�งการแนะนาํบริการ
ของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้พร้อมทั�งให้ ข้อเสนอแนะเพื�อนาํมาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการ
ของศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ ให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บรกิารมากยิ�งขึ�น ภายใต้โครงการส่งเสรมิ
และพัฒนาเครอืข่ายศูนย์การเรยีนรูต้ลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) โดยมีวัตถุประสงค์ เพื�อประสาน
ความรว่มมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูแ้ละห้องสมุดคณะรวมทั�งส่งเสรมิการใช้ทรพัยากรสารสนเทศ
รว่มกัน เพื�อให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บรกิารมากยิ�งขึ�น

ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้ดาํเนินกจิกรรม LLC สัญจร 
ณ คณะพยาบาลศาสตรแ์ละคณะแพทยศาสตร ์มหาวทิยาลัยพะเยา
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วันพุธที�  22 ธันวาคม 2564  ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นาํ โดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูล เ พื� อการวิจัย  รักษาการแทนผู้ อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร เข้ าร่วมรับฟ�งการ เสวนา เรื�อง  “ความท้าทายของห้องสมุด  สู่ความยั� งยืน  
และ Carbon Neutral i ty” เพื�อส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเรื�อง Carbon Neutral i ty 
ผ่านระบบออนไลน์  Zoom ณ ห้องประชุมมะเ ขือแจ้ 2

บุคลากรศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้เขา้รว่มรบัฟ�งการเสวนา 
เรื�อง ความท้าทายของห้องสมดุ สู่ความยั�งยนื และ Carbon Neutrality
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ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้ดาํเนินกจิกรรม LLC สัญจร 
รว่มกับหน่วยงานภายในมหาวทิยาลยัพะเยา

วันพฤหัสบดีที�  23 ธันวาคม 2564 
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย รักษาการแทน
ผู้ อาํ น ว ย ก า ร ศู น ย์ บ ร ร ณ ส า ร แ ล ะ ก า ร เ รี ย น รู้
พรอ้มด้วยบุคลากรดาํเนินกิจกรรม LLC สัญจร รว่มกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยพะเยา ดังนี�
      1 .  คณะวิทยาศาสตร์ 
      2. คณะวิศวกรรมศาสตร์
      3. คณะสาธารณสุขศาสตร์
      4. คณะพลังงานและสิ�งแวดล้อม
      5. โรงเรียนสาธิต

โดยได้รบัเกยีรติจากคณะผูบ้รหิาร คณาจารย ์พรอ้มบคุลากรใหก้ารต้อนรบัและรว่มรบัฟ�งการแนะนาํบรกิาร
ของศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้พรอ้มทั�งใหข้อ้เสนอแนะเพื�อนาํมาปรบัปรงุและพฒันาการใหบ้รกิารของ
ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูใ้หต้รงกบัความต้องการของผูใ้ชบ้รกิารมากยิ�งขึ�นภายใตโ้ครงการส่งเสรมิ
และพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) โดยมีวัตถุประสงค์เพื�อ
ประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวมทั�งส่งเสริมการใช้
ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน เพื�อให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ�งขึ�น
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วนัศุกรท์ี� 24 ธนัวาคม 2564 ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้นําโดย นางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยัรักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พรอ้มดว้ยบคุลากร ดําเนนิกจิกรรม LLC สัญจร รว่มกบัส่วนงานตา่ง ๆ ภายในมหาวทิยาลยัพะเยา
ดงันี�
      1. คณะทันตแพทยศาสตร์
      2. คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์
      3. คณะนิติศาสตร์
      4. คณะศิลปศาสตร์
โดยได้รับเกียรติจากคณะผู้บริหาร คณาจารย์  พร้อมบุคลากรให้การต้อนรับและ
ร่วมรับฟ�งการแนะนําบริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  พร้อมทั�งให้ข้อเสนอ
แนะเพื�อนํามาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ให้
ตรงกับความต้องการของผู้ ใช้บริการมากยิ�งขึ�นภายใต้ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
เครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) มีวัตถุประสงค์
เพื�อประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวม
ทั�งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน เพื�อให้ตรงกับความต้องการของผู้ ใช้
บริการมากยิ�งขึ�น

ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ดําเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
รว่มกับส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา
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ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ดําเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
รว่มกับส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา

วันจนัทรที์� 27 ธนัวาคม 2564 ศูนยบ์รรณสารและ
การเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจนัทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รกัษาการแทน
ผู้อาํนวยการ ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากร ดาํเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
รว่มกับส่วนงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยพะเยา
ดังนี�
 1. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร
 2. คณะวทิยาศาสตรก์ารแพทย์
 3. คณะสหเวชศาสตร์
 4. คณะสถาป�ตยกรรมศาสตรแ์ละศิลปกรรมศาสตร์
โดยได้รับเกียรติจากคณะผู้บริหาร คณาจารย์ 
พร้อมบุคลากร ให้การต้อนรับและร่วมรับฟ�งการ
แนะนาํบริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พรอ้มทั�งใหข้้อเสนอแนะเพื�อนาํมาปรบัปรงุและพฒันา
การให้บรกิารของศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูใ้ห้
ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ�งขึ�น
ภายใต้โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย
ศูนย์การเรยีนรูต้ลอดชวีติ (Lifelong Learning Center) 
โดยมวีตัถปุระสงค ์เพื�อประสานความรว่มมอืระหวา่ง
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะ
รวมทั�งส่งเสรมิการใชท้รพัยากรสารสนเทศรว่มกนั
เพื�อใหต้รงกบัความต้องการของผูใ้ชบ้รกิารมากยิ�งขึ�น

หน้า
30



วันจันทร์ที� 27 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจนัทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
ไ ด้มอบหมายให้ บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  เข้าร่วมอบรม KICKOFF ITA 2022: 
The Next Decade of Journey การประชุมชี�เแจงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาํเนิน
งานของหน่วยงานภาครัฐ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่านช่องทาง Facebook Live ณ ห้อง
ประชุมมะเขือแจ ้ 1 เพื�อเน้นยํ�าให้บุคลากรตระหนักและให้ความสําคัญในการปฏิบัติหน้าที�ด้วยความ
ซื�อสัตย์สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ไม่เลือกปฏิบัติรวมทั�งมีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง หน่วยงาน สังคม และประเทศชาติ พร้อมร่วมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้าน
การทุจริตคอรัปชัน

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้เขา้รว่มอบรม KICKOFF ITA 2022: 
The Next Decade of Journey การประชมุชี�เแจงการประเมนิคณุธรรม

และความโปรง่ใส ในการดาํเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565
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ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูต้้อนรบัคณะผู้ตรวจประเมินตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร ์TMC.WFME.BME. Standards (2021)

วันจันทร์ที� 17 มกราคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
พร้อมบุคลากร ให้การต้อนรับ คณะผู้ตรวจประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร์ 
พร้อมด้วยศาสตราจารย์  นายแพทย์ สุกิจ  พันธุ์พิมานมาศ คณบดีคณะแพทยศาสตร์  และ
นายแพทย์สรวิศ บุญญฐี รักษาการแทนรองคณบดีฝ�ายวิชาการและพัฒนาคุณภาพนิ สิต
ได้ให้เกียรติเข้าเยี�ยมชมศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เพื�อประกอบตรวจประเมิน คณะแพทยศาสตร์
มหาวทิยาลัยพะเยา ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร ์TMC.WFME.BME. Standards (2021)
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วันจันทร์ที� 17 มกราคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังเพื�อการวิจยั รกัษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูพ้รอ้มบุคลากร
 เข้าร่วมงานเสวนาและแลกเปลี�ยนเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ เรื�อง "การพัฒนาห้องสมุดสีเขียว:
บทเรียนและความท้าทาย" จัดโดย ชมรมห้องสมุดสีเขียว สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ ร่วมกับ
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูเ้ขา้รว่มงานเสวนาและแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้
เรื�อง "การพฒันาหอ้งสมดุสีเขยีว : บทเรยีนและความทา้ทาย"
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โครงการแบ่งป�นความรูสู่้ชมุชน (Knowledge We Share) 
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565

วันองัคารที� 18 มกราคม พ.ศ. 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รกัษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
พร้อมด้วยหัวหน้างาน และบุคลากร ได้มอบหนังสือ รวมทั�งอุปกรณ์การเรียนการสอนและ
เครื�องอุปโภคบริโภคที�ได้รับบริจาคจากผู้มีจิตศรัทธาตามโครงการแบ่งป�นความรู้สู่ชุมชน 
(Knowledge We Share) ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้กับโรงเรยีนบ้านท่าฟ�าใต้ ตําบลสระ 
อาํเภอเชยีงมว่น จงัหวดัพะเยา ณ ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้มหาวทิยาลัยพะเยา โครงการดงักล่าว
มีวัตถุประสงค์ เพื�อมอบหนังสือซึ�งเป�นความรูสํ้าหรบันักเรยีนในโรงเรยีนพื�นที�ห่างไกล และเพื�อ
ส่งเสรมิการเรยีนรูแ้ละพัฒนาการของนกัเรยีนในโรงเรยีนพื�นที�หา่งไกล ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้
ขอขอบคุณบรษัิท เคเอน็เอส บุค๊ จาํกดั, บรษัิท บุค๊เนท็ จาํกดั, ศูนย์หนงัสือมหาวทิยาลยัเชยีงใหม,่ 
ศูนย์หนังสือจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สาขามหาวิทยาลัยพะเยา, ห้างหุ้นส่วนจาํกัด ฮิวเมติค 
สาขามหาวทิยาลัยพะเยา, รา้นซากรุะองิค์เจท็, รา้นทอฝ�นหมสูดดอกคาํใต้, นางสาววนัเพญ็ ตันจนัทรก์ลู,
นางสาวมณัฑนา ยารงัษี, นางสาวดรณุวรรณ วงัศรแีละผูม้จีติศรทัธา ที�ได้ใหค้วามอนเุคราะหบ์รจิาค
หนงัสือ วสัดุอปุกรณก์ารเรยีนการสอน และเครื�องอปุโภคบรโิภคใหก้บัโรงเรยีนบา้นทา่ฟ�าใต ้ในครั�งนี�
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วันที� 27 – 28 มกราคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยคณาจารย์ บุคลากรและนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา เข้าร่วมฝ�กอบรมการใช้โปรแกรม
ตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม (Turnitin) ผ่านระบบออนไลน์ เพื�อให้คณาจารย์ บุคลากรและนิสิต
มหาวิทยาลัยพะเยา มีความรูค้วามเข้าใจการใช้งานโปรแกรมตรวจสอบการคัดลอกผลงานทางวิชาการ
โดยได้รบัเกยีรตจิาก คุณจริวฒัน ์พรหมพร หวัหนา้แผนกสนบัสนนุทรพัยากรอเิลก็ทรอนกิส์ ทางการศึกษา
บรษัิท บุค๊ โปรโมชั�น แอนด์ เซอรว์สิ จาํกดั เป�นวทิยากรบรรยาย

ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้จดัอบรม 
การใชโ้ปรแกรมตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม (Turnitin) ผา่นระบบออนไลน์
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ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ดําเนนิสอนการเรยีนรูส้ารสนเทศให้กบันิสิต
สาขาวชิาอาชวีอนามัยและความปลอดภยั คณะสาธารณสุขศาสตร์

วันองัคารที� 1 กมุภาพนัธ ์2565 ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตันจนัทรก์ลู
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รกัษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร ดําเนินการสอนการรู้สารสนเทศ ให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี ชั�นป�ที� 3
สาขาวชิาอาชวีอนามยัและความปลอดภยั คณะสาธารณสุขศาสตร ์ผา่นระบบออนไลน ์Microsoft Teams
ภายใต้รายวิชาสารสนเทศสุขภาพ เพื�อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ วิธีการสืบค้นสารสนเทศ 
จากฐานขอ้มลูต่าง ๆ และการใชง้านโปรแกรมจดัการบรรณานกุรม EndNote
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วันพฤหัสบดีที� 10 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2565 
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นําโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล หัวหน้างานคลังข้อมูล
เพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้พร้อมด้วยบุคลากร 
เข้ารว่มประชมุชี�แจงโครงการ G-Green “การส่งเสรมิการผลิต การบรกิาร และการบรโิภคที�เป�น
มิตรกบัสิ�งแวดล้อม” ผ่านโปรแกรมออนไลน์ Zoom 
ณ ห้องประชมุมะเขือแจ ้2 อาคารศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูป้ระชมุชี�แจงโครงการ G-Green 
“การส่งเสรมิการผลติ การบรกิาร และการบรโิภคที�เป�นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม”
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูจ้ดักิจกรรม KM แลกเปลี�ยนเรยีนรู ้
เรื�อง การบรหิารงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการดูแลสภาพแวดล้อม

และความปลอดภัย ภายในอาคารศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้

วันศุกรที์� 11 กมุภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รกัษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้
พรอ้มด้วยบุคลากร รว่มกันจดักิจกรรม KM แลกเปลี�ยนเรยีนรู ้เรื�อง การบรหิารงานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการดูแลสภาพแวดล้อมและความปลอดภัยภายในอาคารศูนย์บรรณสารและ
การเรียนรู้ เพื�อให้บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ มีความรู้ ความเข้าใจ การใช้งาน
โปรแกรมต่าง ๆ รวมถึงการบรรยายให้ความรู้ เรื�อง สํานักงานสีเขียว หมวดที� 5 การดูแล
สภาพแวดล้อมและความปลอดภยัภายในอาคารศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ โดยนายป�ยะราช สุขภญิโญ
หวัหนา้งานเทคโนโลยี เป�นวทิยากรบรรยาย ณ หอ้งประชมุมะเขือแจ ้2 อาคารศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
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วันที�  17 กุมภาพันธ ์2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจนัทรก์ูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พรอ้มด้วยบคุลากรและแมบ่า้นรว่มกนัจดักจิกรรม Big Cleaning Day ประจาํเดอืนกมุภาพนัธ ์2565
เพื�อทาํความสะอาดพื�นที�โดยรอบอาคารศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ เพื�อส่งเสรมิโครงการ
สํานักงานสีเขียว (Green Office) ให้เป�นไปอย่างต่อเนื�องและยั�งยืน

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และแม่บ้านร่วมกัน
จัดกิจกรรม Big Cleaning Day ประจาํเดือนกุมภาพันธ์ 2565
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูจ้ดัอบรมการใชง้าน
ฐานขอ้มูล ClinicalKey สําหรบับคุลากรและนสิิตมหาวทิยาลยัพะเยา

วันพฤหัสบดทีี� 24 กมุภาพนัธ ์2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
ได้มอบหมายใหบ้คุลากรศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้เขา้รว่มอบรมการใชง้านฐานขอ้มลู ClinicalKey
 โดยได้รบัเกยีรติจากคุณไกรฤกษ์ ศรวณยีารกัษ์ ผูจ้ดัการฝ�ายขาย บรษัิท นวิ โนวเลจ อนิฟอรม์เมชั�น 
จาํกัด เป�นวิทยากรในการบรรยาย ทั�งนี� ได้มีคณาจารย์ บุคลากรและนิสิต มหาวิทยาลัยพะเยา 
ใหค้วามสนใจ และเขา้รว่มอบรม ผา่นระบบออนไลน ์Zoom Meeting
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วันพุธที� 23 กมุภาพนัธ ์2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตันจนัทรก์ลู
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
พรอ้มด้วยบคุลากร พนกังานทาํความสะอาด และพนกังานรกัษาความปลอดภยัเขา้รว่มอบรมการ
ใหค้วามรู ้ เรื�อง กา๊ชเรอืนกระจก เพื�อเสรมิสรา้งความรู ้ ความเขา้ใจ และสรา้งจติสํานกึตระหนกัใน
ด้านสิ�งแวดล้อม โดยได้รบัเกยีรติจาก ดร.ปรชัญ ์ป�งเมอืงเหล็ก หวัหนา้งานสิ�งแวดล้อม กองอาคาร
สถานที� มหาวิทยาลัยพะเยา บรรยายในหัวข้อเรื�อง ก๊าชเรือนกระจก เพื�อทบทวนให้บุคลากร
พนกังานทาํความสะอาด และพนกังานรกัษาความปลอดภยั มคีวามรูค้วามเขา้ใจดา้นกา๊ชเรอืนกระจก
มากยิ�งขึ�นรวมถงึการเนน้ยํ�าใหต้ระหนกัถงึการใชผ้ลิตภณัฑ์ที�เป�นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม ณ หอ้งประชมุ
มะเขอืแจ ้2 อาคารศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู้

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
เข้ารว่มการฝ�กอบรมเรื�อง ก๊าชเรอืนกระจก
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูเ้ข้ารว่มการประชมุสัมมนา 
เรื�อง แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 

และแนวปฏิบัติตามหลักความรบัผิดชอบต่อสังคม 
หลักเสรภีาพทางวิชาการ หลักความเป�นอิสระ และหลักความเสมอภาค

วันศุกรที์� 4 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจนัทรก์ูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พรอ้มด้วยหวัหนา้งานเขา้รว่มการประชมุสัมมนา เรื�อง แนวปฏบิติัตามหลกัธรรมาภบิาลในสถาบนั
อดุมศึกษาและแนวปฏบิติัตามหลกัความรบัผดิชอบต่อสังคม หลักเสรภีาพทางวชิาการ หลกัความ
เป�นอสิระ และหลักความเสมอภาคผา่นสื�ออเิลก็ทรอนกิส์ ณ หอ้งประชมุมะเขอืแจ ้1 เพื�อรว่มรบัฟ�ง
การดําเนนิงานตามแนวปฏบิติัดังกลา่วเพื�อนาํไปสู่การสนบัสนนุใหเ้กดิแนวปฏิบติัที�ด ี(Best Practice)
ตลอดจนสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืและความเขา้ใจอนัดีระหวา่งกนัในการเสรมิสรา้งธรรมาภบิาล
และระบบการบรหิารจดัการที�ดีในสถาบนัอดุมศึกษาต่อไป
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วันองัคารที� 8 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตันจนัทรก์ลู
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร เข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตร "TQA Executive Concept for
Performance Excellence" และหลักสูตร "Comment and Coaching การจัดทาํโครงร่าง
องค์กร" ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื�อสร้างความรู้ ความเข้าใจ หลักการ
ของเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ การจัดการเชิงกลยุทธ์ การจัดทาํโครงร่างองค์กร และ
สามารถนาํความรู้ที�ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาองค์กรเพื�อมุ่งสู่ EdPEx200

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมโครงการอบรม
หลักสูตร "TQA Executive Concept for Performance Excellence" 
และหลักสูตร "Comment and Coaching การจัดทาํโครงร่างองค์กร" 

ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมฝ�กอบรม
การใช้งาน ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพื�อการสืบค้น 

โครงการพฒันาเครอืขา่ยระบบหอ้งสมดุในประเทศไทย (ThaiLIS) ประจาํป� พ.ศ. 2565

วันจนัทรที์� 21 มีนาคม 2565 ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดยนางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รกัษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้
ได้มอบหมายให้บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมฝ�กอบรมการใช้งานฐานข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์เพื�อการสืบค้น จาํนวน 5 ฐานข้อมูล ในโครงการพัฒนาเครอืข่ายระบบห้องสมุด
ในประเทศไทย (ThaiLIS) ประจาํป� พ.ศ. 2565 ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ ซึ�งจัดโดย สํานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพื�อให้
บริการฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพื�อการสืบค้นแก่สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในป�งบประมาณ
พ.ศ. 2565 และเพื�อให้บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษามีความรู้ ความเชี�ยวชาญ รวมถึง
เทคนิควิธีการสืบค้นข้อมูลสําหรับให้บริการสืบค้นข้อมูลกับคณาจารย์ บุคลากร นักวิจัย
และนิสิต ต่อไป
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วันจนัทรที์� 21 - 22 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตันจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
พรอ้มด้วยบคุลากร เขา้รว่มรว่มอบรมหลักสูตร "Comment and Coaching การจดัทาํโครงรา่ง
องค์กร" ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนกิส์ โดยมวีตัถปุระสงคเ์พื�อสรา้งความรู ้ ความเขา้ใจ หลกัการของ
เกณฑ์รางวลัคณุภาพแหง่ชาติ การจดัการเชงิกลยุทธ ์ การจดัทาํโครงรา่งองคก์ร และสามารถ
นาํความรูท้ี�ได้รบัไปประยกุต์ใชใ้นการพัฒนาองคก์รเพื�อมุง่สู่ EdPEx200

บคุลากรศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรูเ้ขา้รว่มอบรม 
หลกัสูตร "Comment and Coaching การจดัทาํโครงรา่งองค์กร" 

ผา่นสื�ออเิลก็ทรอนกิส์
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ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้จดัอบรมการใชโ้ปรแกรม
ตรวจสอบการลอกเลยีนวรรณกรรม (Turnitin) 

ผ่านระบบออนไลน ์ครั�งที� 2/2565

วันที� 23 – 24 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้นาํโดย นางสาววนัเพญ็ ตันจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รกัษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
พรอ้มด้วยคณาจารย์ บคุลากร และนสิิตมหาวทิยาลยัพะเยา ได้เขา้รว่มฝ�กอบรมการใชโ้ปรแกรม
ตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม (Turnitin) ผ่านระบบออนไลน์ เพื�อให้คณาจารย์
บุคลากรและนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา มีความรู้ความเข้าใจการใช้งานโปรแกรมตรวจสอบ
การคัดลอกผลงานทางวิชาการ โดยได้รับเกียรติจาก คุณจริวัฒน์ พรหมพร หัวหน้าแผนก
สนับสนุนทรัพยากรอิเล็กทรอนิกส์ทางการศึกษา บริษัท บุ๊ค โปรโมชั�น แอนด์ เซอร์วิส จาํกัด
เป�นวิทยากรบรรยาย
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ได้รับมอบรางวัลหน่วยงานต้นแบบ
ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (UP ITA) ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 จาก
อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ�)  โดยการ
ดําเนินงานของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ได้สร้างความตระหนักและเน้นยํ�าให้บุคลากร
ปฏิบัติงานตามนโยบายด้านความโปร่งใสและปฏิบัติหน้าที�ด้วยความซื�อสัตย์สุจริต โปร่งใส
ตรวจสอบได้ มีคุณธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ และมีความรบัผิดชอบต่อตนเอง หน่วยงาน
สังคม และประเทศชาติ ตามเกณฑ์สํานักงานคณะกรรมการป�องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) ทั�งนี� ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้มีผลการประเมินใน
ระดับ A (90.15 คะแนน) ซึ�งมีคะแนนการประเมินสูงกว่าป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 ที�มีผล
การประเมินในระดับ A (85.72 คะแนน)

ศูนย์บรรณสารและการเรยีนรูไ้ดร้บัมอบรางวลัหนว่ยงานตน้แบบ
ในการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส ประจาํป� พ.ศ. 2565
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บุคลากรศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้
เขา้รว่มพธิสีระเกลา้ดาํหัวคณะผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัพะเยา ประจาํป� 2565

วันศุกร์ที� 8 เมษายน 2565 บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้ เข้ารว่มพิธสีระเกล้าดาํหัว
อธกิารบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ�) คณะผู้บรหิาร มหาวิทยาลัยพะเยา และ
ผู้บริหารส่วนงานต่าง ๆ เนื�องในโอกาสวันสงกรานต์ ประจาํป� 2565 โดยได้ร่วมสรงนํ�า
พระพุทธภุชคารกัษ์และพระบรมรปูสมเด็จพระนเรศวรมหาราช และพิธสีระเกล้าดําหัวอธกิารบดี
คณะผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัพะเยา และผูบ้รหิารส่วนงานตา่ง ๆ พรอ้มมอบพวงมาลยัเพื�อขอขมาและ
รบัพร เพื�อเป�นสิรมิงคลในการปฏบิติังานและการดาํรงชวีติ ณ บรเิวณลานหลังสํานกังานอธกิารบดี
มหาวทิยาลัยพะเยา
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โดยได้รับเกียรติจาก นางสาววรารักษ์ พัฒนเกียรติพงศ์ ผู้อาํนวยการสํานักหอสมุด 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พร้อมด้วยคณะผู้บริหารและบุคลากรให้การต้อนรับและให้ความรู้
รวมทั�งแนวทางการดําเนินงานด้านการบรหิารสู่ความเป�นเลิศ (Thailand Quality Class: TQC)
ของสํานักหอสมุด  มหาวิทยาลัย เชียงใหม่  เพื� อ เรียนรู้ และ เป�นแนวทางการพัฒนา
การดําเนินงานของศูนย์บรรณและการเรียนรู้สู่ความเป�นเลิศ

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู้
เข้าศึกษาดูงานการดําเนินงานด้านการบรหิารสู่ความเป�นเลิศ

(Thailand Quality Class: TQC) ณ สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่

วันพฤหัสบดีที� 22 เมษายน 2565 
ศูนย์ บรรณสารแล ะการ เรียนรู้  
นําโดย นางสาววนัเพ็ญ ตันจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั 
รั ก ษ า ก า ร แ ท น ผู้ อาํ น ว ย ก า ร
ศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากรเข้าศึกษาดูงาน
การดําเนนิงานดา้นการบรหิารสู่ความ
เป�นเลศิ (Thailand Quality Class: TQC) 
ณ สํานกัหอสมดุ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้
เข้าศึกษาดูงานการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว (Green Office) 

ณ สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้

โดยได้รับเกียรติจาก นางอริศรา สิงห์ป�น ผู้อาํนวยการสํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
และบุคลากรที�ให้การต้อนรับ พร้อมทั�งให้ความรู้และแนวทางการดําเนินงานสํานักงานสีเขียว 
(Green Office) ในการเตรยีมความพรอ้มเขา้ตรวจประเมนิขอตอ่อายกุารรบัรองสํานกังานสีเขยีว
และได้ร่วมกิจกรรมแลกเปลี�ยนเรียนรู้ตามหมวดที�รับผิดชอบเพื�อให้บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจและสามารถนํามาปรับใช้กับการดําเนินงานสํานักงานสีเขียวของศูนย์บรรณสาร
และการเรียนรู้ได้ดียิ�งขึ�น

เมื�อวันพุธที�  21 เมษายน 2565 
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
นําโดย นางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู
หวัหนา้งานคลงัขอ้มลูเพื�อการวจิยั 
รั กษาการแทนผู้ อาํ นวย การ
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากรเข้าศึกษาดู
งานการดําเนนิงานสํานกังานสีเขยีว 
(Green Office) ณ สํานักหอสมุด
มหาวิทยาลัยแม่โจ้
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บุคลากรศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรูแ้ละพนกังานทําความสะอาด
รว่มกนัจดักิจกรรม Big Cleaning Day

วนัจนัทรท์ี� 25 เมษายน 2565 ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้นําโดย นางสาววนัเพญ็ ตนัจนัทรก์ลู
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจยั รักษาการแทนผู้อาํนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากรและพนักงานทําความสะอาดร่วมกันจัดกิจกรรม Big Cleaning Day
 ทําความสะอาดพื�นที�บรเิวณรอบอาคารศูนย์บรรณสารและการเรยีนรู ้เพื�อเตรยีมความพรอ้ม
ชว่งพธิพีระราชทานปรญิญาบตัรและส่งเสรมิการดําเนนิโครงการสํานกังานสีเขยีว (Green Office) 
ให้เป�นไปอย่างต่อเนื�องและยั�งยืน

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2

หนา้
51



ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู้
ไดด้าํเนินโครงการส่งเสรมิและพฒันาเครอืขา่ย

ศูนยก์ารเรยีนรูต้ลอดชวีติ (Lifelong Learning Center)

วันศุกร์ที�  29 เมษายน พ.ศ. 2565 
ศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้  
นาํโดย นางสาววนัเพ็ญ ตันจนัทรก์ลู 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื�อการวิจัย 
รั ก ษ า ก า ร แ ท น ผู้ อาํ น ว ย ก า ร
ศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้  
พ ร้ อ ม ด้ ว ย บุ ค ล า ก ร  ไ ด้ ดํา เ นิ น
โครงการส่งเสรมิและพัฒนาเครอืขา่ย
ศูนย์การเรยีนรูต้ลอดชีวิต (Lifelong
Learning Center)

โดยการจดัประชมุรว่มกบัเครอืขา่ยหอ้งสมดุคณะตา่ง ๆ ภายในมหาวทิยาลยัพะเยา ในรปูแบบ Onsite 
ณ หอ้งประชมุมะเขอืแจ ้2 และ รปูแบบ Online ผา่นสื�ออเิล็กทรอนกิส์ ดว้ยระบบ Microsoft Teams 
ซึ�งโครงการดงักลา่วมวีตัถปุระสงคเ์พื�อประสานความรว่มมอืระหวา่งศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู ้
และหอ้งสมดุคณะ เพื�อประสานการใชท้รพัยากรสารสนเทศรว่มกนัอย่างมปีระสิทธภิาพ และเพื�อส่งเสรมิ
ให้บรรณารักษ์ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ และบรรณารักษ์ห้องสมุดคณะ หรือผู้ปฏิบัติงาน
ห้องสมุดได้มีความสัมพันธ์อันดีซึ�งกันและกัน
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ศูนยบ์รรณสารและการเรยีนรู้
สถาบนันวตักรรมการเรยีนรู ้มหาวทิยาลยัพะเยา

19 หมู ่2 ตาํบลแมก่า อาํเภอเมอืง จงัหวดัพะเยา 56000
 โทร. 0 5446 6705 โทรสาร 0 5446 6666 ตอ่ 3539

Website: http://www.clm.up.ac.th
E-mail: clm@up.ac.th

Facebook: https://www.facebook.com/up.clm


