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คำนำคำนำ
                รายงานประจำปี 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ 
มหาวิทยาลัยพะเยา ฉบับนี้ เป็นรายงานผลการปฏิบัติงาน รวมทั้งสถิติการดำเนินงาน
ด้านต่าง ๆ ของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
              ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ขอขอบคุณคณะผู้บริหารของมหาวิทยาลัยพะเยา
ตลอดจนนักเรียน นิสิต และบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา รวมถึงผู้ใช้บริการภายนอก
ที่ให้การสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และให้ความร่วมมือ
ในการดำเนินงานจนบรรลุจุดมุ่งหมายและขอขอบคุณผู้ที่ เกี่ยวข้องในการจัดทำ
รายงานประจำปีฉบับนี้จนสำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี 
              หากมีข้อบกพร่องในส่วนใดกรุณาให้ข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงแก้ไขอันจะเป็น
ประโยชน์ในการจัดทำรายงานประจำปีของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ต่อไป

ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยพะเยา

30 ธันวาคม 2565
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พ.ศ. 2538
เริ่มก่อตั้ง ณ อาคารวิทยาศาสตร์ 

โรงเรียนพะเยาพิทยาคม

ประวัติศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ประวัติศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยพะเยา

เดิมมีชื่อว่า “ห้องสมุดมหาวิทยาลัยนเรศวร วิทยาเขตสารสนเทศพะเยา”

พ.ศ. 2542
ย้ายที่ทำการมาอยู่ที่ 19 หมู่ 2 ตำบลแม่กา 

อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 
ตั้งอยู่บริเวณชั้น 1 อาคารเรียนรวมหลังเดิม

พ.ศ. 2544
ขยายการให้บริการออกเป็น 2 ห้อง 

มีพื้นที่ให้บริการ 648 ตร.ม. 
มีที่นั่งอ่านทั้งหมด 185 ที่นั่ง 

แบ่งเป็นบริการสารสนเทศทั่วไป 
สารสนเทศด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

และสารสนเทศด้านกฎหมาย 
แยกออกเป็นห้องสมุดคณะพยาบาลศาสตร์ 

และห้องสมุดคณะนิติศาสตร์

พ.ศ. 2553
ย้ายที่ทำการห้องสมุด

มายังอาคารหลังปัจจุบัน 
ซึ่งตั้งอยู่ในกลุ่มอาคารเรียนรวมหลังใหม่

เป็นอาคาร 3 ชั้น 
มีพื้นที่ทั้งหมด 11,213 ตารางเมตร

พ.ศ. 2553
มหาวิทยาลัยนเรศวรพะเยา ได้เปลี่ยนชื่อเป็น
“มหาวิทยาลัยพะเยา” ตามพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2553 
จึงได้ยกฐานะห้องสมุด

เป็น “ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา” เป็นต้นมา
พ.ศ. 2556

ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา 
ได้เปิดบริการเต็มพื้นที่ทั้งอาคาร 

มีที่นั่งอ่านทั้งหมด 800 ที่นั่ง 

พ.ศ. 2562

พ.ศ. 2565
มหาวิทยาลัยพะเยาได้ออกประกาศ

เรื่อง การปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน 
โดยให้โอนย้าย “ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้” 

จากสำนักงานอธิการบดี
เป็นหน่วยงานภายใต้สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้

ซึ่งประกาศนี้ใช้บังคับ
ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
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เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2562 
สภามหาวิทยาลัยพะเยา 

ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2562 ได้มีมติ
เปลี่ยนชื่อศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา

เป็น “ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้”



พันธกิจพันธกิจ
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ให้บริการทรัพยากรสารสนเทศ

พัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรม 
และคลังปัญญา

ให้บริการแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต

ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
สืบสานเอกลักษณ์ความเป็นไทย
และใส่ใจสิ่งแวดล้อม

มีระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพโปร่งใสและมีธรรมภิบาล

ปญฺญาชีวี เสฏฐชีวี นาม (ปัญญาชีวี เสฏฐะชีวี นาม) 
"ดำรงชีวิตด้วยปัญญาประเสริฐที่สุด"

(A Life of Wisdom Is the Most Wondrous of All)

ปรัชญาปรัชญา

ปัญญาเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน 
(Wisdom for Community Empowerment)

ปณิธานปณิธาน
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วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์
สร้างสรรค์นวัตกรรมการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

ค่านิยมองค์กรค่านิยมองค์กร
Unity ทำงานเป็นทีม

Professional เป็นมืออาชีพ

Lifelong Learning การเรียนรู้ตลอดชีวิต

Innovation เสริมสร้างนวัตกรรม

Best ให้บริการด้วยความเป็นเลิศ
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นโยบายนโยบาย

ดำเนินการบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศทุกรูปแบบที่ส่งเสริมให้
ผู้ใช้บริการเข้ามามีส่วนร่วมในการคัดเลือกและจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ
โดยมุ่งเน้นการจัดการทรัพยากรสารสนเทศที่ครอบคลุมทุกหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย

นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ

พัฒนาระบบการให้บริการเชิงรุก การบริการที่สะดวกรวดเร็ว 
การพัฒนาบุคลากร ให้มีจิตใจรักบริการ (Service Mind) รวมถึง
เสริมสร้างทักษะการสืบค้นสารสนเทศทั้งภายในและภายนอมหาวิทยาลัย

นโยบายด้านการพัฒนาศักยภาพการให้บริการ

พัฒนาและนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย และมีประสิทธิภาพมาใช้ดำเนินงาน 
ทั้งในด้านบริหารจัดการและด้านการให้บริการ

นโยบายด้านการพัฒนาระบบเทคโนโลยีห้องสมุด

ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล
ที่ มี ความชัด เจนและคล่องตัวสู ง  โดยมี ร ะบบประกันคุณภาพ
ในการรักษามาตรฐานอย่างต่อเนื่องรวมถึงดำเนินงานบริหาร
ความเสี่ยงให้ เป็นรูปธรรม

นโยบายด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ

จัดโครงการบริการทางวิชาการแก่สังคม ในการให้ความรู้การจัดการ
ห้องสมุดและมีส่วนร่วมกับชุมชนในการพัฒนาห้องสมุดทั้งภายใน
และภายนอกของมหาวิทยาลัย

นโยบายด้านการบริหารทางวิชาการแก่สังคม
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อธิการบดี

โครงสร้างการบริหารงานโครงสร้างการบริหารงาน
(โครงสร้างการบริหารงานระหว่าง 1 ตุลาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565)

(โครงสร้างการบริหารงานระหว่าง 1 มิถุนายน 2565 - 30 กันยายน 2565)

รองอธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผน

ผู้ช่วยอธิการบดี

ผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

งานธุรการ งานบริการ งานคลังข้อมูล งานวิเคราะห์และพัฒนา งานเทคโนโลยี

อธิการบดี

ผู้อำนวยการสถาบันนวัตกรรมและการเรียนรู้

รองผู้อำนวยการสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้

ผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

งานบริการ งานคลังข้อมูล งานวิเคราะห์และพัฒนา
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จำนวนบุคลากร จำนวนบุคลากร 
(จำนวนบุคลากรระหว่าง 1 ตุลาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565)

บรรณารักษ์
พนักงาน

มหาวิทยาลัย

10

เจ้าหน้าที่
บริหารงานทั่วไป

พนักงานมหาวิทยาลัย
ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด

ลูกจ้างรายเดือน

2 3

(จำแนกตามตำแหน่ง)

สัดส่วนบุคลากรสัดส่วนบุคลากร
ระหว่าง 1 ตุลาคม 2564 - 31 พฤษภาคม 2565)

บรรณารักษ์
55.6%ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด

16.7%

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป
11.1%

นักวิชาการคอมพิวเตอร์
11.1%

นักเอกสารสนเทศ
5.6%

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

พนักงานมหาวิทยาลัย

2

นักเอกสารสนเทศ
พนักงานมหาวิทยาลัย

1
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จำนวนบุคลากร จำนวนบุคลากร 
(จำนวนบุคลากรระหว่าง 1 มิถุนายน 2564 - 30 กันยายน 2565)

บรรณารักษ์
พนักงาน

มหาวิทยาลัย

10

นักเอกสารสนเทศ
พนักงาน

มหาวิทยาลัย

ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด
ลูกจ้างรายเดือน

1 2

(จำแนกตามตำแหน่ง)

สัดส่วนบุคลากรสัดส่วนบุคลากร
(ระหว่าง 1 มิถุนายน 2565 - 30 กันยายน 2565)

บรรณารักษ์
76.9%

ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด
15.4%

นักเอกสารสนเทศ
7.7%
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นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล

รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

นายวิชญนนท์ มณีชาติ

หัวหน้างานบริการ

นางสาวนิชาภา ปุณณ์ปวีณ

บรรณารักษ์

 นางสาวภคมณ  ยะยศ         

นางสาววิไล    จันทร์แก้ว    

นางสาวดรุณวรรณ วังศรี

ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด

นายชัชวาลย์   รัฐบำรุง

นางสาวฉวีวรรณ บุญธรรม

นายเปรมยุพล  ปุริมไพบูลย์

หัวหน้างานวิเคราะห์และพัฒนา

 นางสาวอรดี    นามบุตร

นางสาววาณิชยา  ตาชม         

ปัณณธร   วุฒิปริยาธร

บรรณารักษ์

บรรณารักษ์

ผู้ปฏิบัติงานห้องสมุด

บรรณารักษ์ บรรณารักษ์

บรรณารักษ์

บรรณารักษ์

บุคลากร
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
บุคลากร
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

(ระหว่าง 1 มิถุนายน 2565 - 30 กันยายน 2565)

นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล

หัวหน้างานคลังข้อมูล
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ผลการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

ผลการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้มหาวิทยาลัยพะเยา ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้



ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565

0 20,000 40,000 60,000

ตุลาคม 

พฤศจิกายน 

ธันวาคม 

มกราคม 

กุมภาพันธ์ 

มีนาคม 

เมษายน 

พฤษภาคม 

มิถุนายน 

กรกฎาคม 

สิงหาคม 

กันยายน 

จำนวนผู้เข้าใช้บริการ จำนวนผู้เข้าใช้บริการ 

15,738
1,748

5,468
1,769

8,099
2,057

14,918
1,623

10,954
2,679

21,297
1,559

906
366
226
819
1,349

24,577
3,013

29,170
2,754

54,659
2,466

40,108

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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จำนวนผู้เข้าใช้บริการแยกเป็นรายคณะ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จำนวนผู้เข้าใช้บริการแยกเป็นรายคณะ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

คณะศิลปศาสตร์
23,556

วิทยาลัยการศึกษา
20,540

คณะวิทยาศาสตร์
14,586

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์
1,235 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์

1,063

คณะพลังงานและสิ่งแวดล้อม
137

จำนวนผู้เข้าใช้บริการแยกเป็นรายคณะ จำนวนมากที่สุด

จำนวนผู้เข้าใช้บริการแยกเป็นรายคณะ จำนวนน้อยที่สุด

หน้า
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ปี 2564 ปี 2565

E - Book ปี 2564 ปี 2565 หน่วยนับ

GALE (e-Book) 109 366 ครั้ง

OOKBEE 115 586 ครั้ง

SE-ED E-Library 96 566 ครั้ง

UP Digital Library 24 226 ครั้ง

Matichon e-Library 1,310 17 ครั้ง

สถิติการใช้ฐานข้อมูล
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์  (e-Book)
สถิติการใช้ฐานข้อมูล
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์  (e-Book)

1,310

24
96115109

366

586 566

226

17
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หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Books)
2ebook Digital Library
เป็นฐานข้อมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ภาษาไทยที่รวบรวมหนังสือ
จากสำนักพิมพ์ในประเทศครอบคลุมเนื้อหาที่หลากหลายสาขาวิชา
โดยสามารถเข้าใช้งานได้ทั้งทางออนไลน์ และออฟไลน์บนอุปกรณ์
พกพา iOS (iPad/iPhone), Android การใช้งานผ่าน App เปรียบ
เหมือนการยืมหนังสือออกจากระบบห้องสมุด

SE-ED E-Library
คือ Professional E-book Library Platform ที่ SE-ED จับมือร่วม
กับสำนักพิมพ์ชั้นนำของประเทศมากมาย เพื่ออำนวยความสะดวก
ให้กับทุกหน่วยงาน/องค์กรต่าง ๆ ได้สามารถเข้าถึงอีบุ๊กลิขสิทธิ์ได้
อย่างไม่ยากอีกต่อไป โดยข้อมูลหนังสือของทั้งหมดของท่านจะถูก
จัดเก็บบน Cloud Server ที่มีความปลอดภัยสูงและมั่นใจได้ว่าจะไม่
สูญหาย ผู้ใช้งานสามารถเข้าใช้งานผ่านเว็บไซต์ แท็ปเลต หรือมือถือ
ได้ทุกที่ทุกเวลา เพิ่มความสะดวกสบายในการอ่านและจัดการหนังสือ
บนชั้นส่วนตัวของคุณได้อย่างง่ายดาย

GALE (eBook)
ฐานข้อมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ครอบคลุมทุกสาขาวิชา สามารถ
ฟังเนื้อหา และดาวน์โหลดไฟล์เสียงในรูปแบบ MP3 อ่านเนื้อหาใน
รูปแบบ HTML และ PDF (ฺBook View) แปลเนื้อหาเป็นภาษาไทย
และเชื่อมต่อบัญชีกับ Google Drive และ One Drive ได้

OOKBEE
แอปพลิเคชัน OOKBEE เป็นแอพพลิเคชันสำหรับอ่านหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์บนอุปกรณ์สมาร์ทโฟน หรือ แทบเล็ต ซึ่งผู้ใช้
บริการสามารถเลือกอ่านสารสนเทศประเภทอิเล็กทรอนิกส์ได้
หลากหลายประเภท ได้แก่ หนังสือพิมพ์ นิตยสาร หนังสือ และ
หนังสือเสียง

UP Digital Library
บริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์

หน้า
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ปี 2564 ปี 2565
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สถิติการใช้ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Online database)
สถิติการใช้ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
(Online database)

360 144 1,707 1,387

9,725
5.350

527 0 1,062 908 0 379 468 0

12,595 10,805

779 0

61,941

51,525

26,215

19,888

9,044

0

หมายเหตุ ปี 2565 เฉพาะเดือน มกราคม - สิงหาคม

สรุปงบประมาณการจัดซื้อหนังสือและ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์
สรุปงบประมาณการจัดซื้อหนังสือและ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์

01
หนังสือ หนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์
ฐานข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์

02 03

งบประมาณ
2,974,918.30
จำนวนปก 1,553
จำนวนเล่ม 3,114

งบประมาณ
454,389.00
 จำนวนปก 190
 จำนวนเล่ม 190

งบประมาณ
3,130,492.87
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ACM Digital Library

เป็นฐานข้อมูลทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

IEEE Electronic Library (IEL)

เป็นฐานข้อมูลที่ครอบคลุมสาขาวิศวกรรมศาสตร์ มีเอกสารฉบับเต็ม
(Full text) ของวารสาร นิตยสาร รายงานความก้าวหน้า และเอกสาร
การประชุม รวบรวมสารสนเทศจาก 2 แหล่งข้อมูล คือ The Institute of
Electrical and Electronics Engineers (IEEE) และ The Institution of
Engineering and Technology (IET) ทั้งนี้สามารถเข้าดูบทความ และ
เอกสารย้อนหลังได้ถึงปี 1913 – ปัจจุบัน

SpringerLink – Journal
เป็นฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส์
ที่ครอบคลุมทั้งสหสาขาวิชา

American Chemical Society Journal (ACS)
เป็นฐานข้อมูลที่รวบรวมบทความ และงานวิจัย 
จากวารสารทางด้านเคมีและสาขาที่เกี่ยวข้อง

Emerald Management
มีบทความฉบับเต็ม (Full text) ของวารสาร 
จำนวนไม่น้อยกว่า 210 รายชื่อ 
ครอบคลุมทั้งสหสาขาวิชา

ฐานข้อมูลที่สำนักปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมบอกรับสมาชิก
เพื่อให้บริการแก่สถาบันอุดมศึกษาประจำปี พ.ศ. 2565

หน้า
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EBSCO Discovery Service (EDS) Plus Full Text
เ ป็ นร ะบบการสื บค้นงานวิ จัยออน ไลน์ที่ ส ามารถ
เข้าถึงทุกฐานข้อมูลที่ทางกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมบอกรับให้สมาชิก
ทั้ง 80 สถาบัน โดยให้ผลการสืบค้นที่แม่นยำและ
จัดลำดับความเกี่ยวข้องได้ดีที่สุด โดยมาพร้อมกับ
Education Source ฐานข้อมูลฉบับเต็ม 
ด้านศึกษาศาสตร์ที่ ใหญ่ที่สุดในโลก 

ScienceDirect
เ ป็ น ฐ า น ข้ อ มู ล เ อ ก ส า ร ฉ บั บ เ ต็ ม  ( F u l l - t e x t )  
ของวารสารครอบคลุม 4 สาขาวิชา ได้แก่
1) Agricultural and Biological Sciences
2) Computer Science
3) Engineer
4) Social Sciences
สามารถดูข้อมูลย้อนหลังตั้งแต่ปี ค. ศ. 2010 – ปัจจุบัน

ฐานข้อมูลที่สำนักปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมบอกรับสมาชิก
เพื่อให้บริการแก่สถาบันอุดมศึกษาประจำปี พ.ศ. 2565

Academic Search Ultimate
ฐานข้อมูลสหสาขาวิชาระดับโลกที่มีขนาดใหญ่
รวบรวมวารสารทางวิชาการ นิตยสาร 
สิ่งพิมพ์ และวีดีโอ ในทุกสาขาวิชาการศึกษา

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2
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ลำดับ รายการ งปม. จัดสรร
(บาท)

งปม. ที่ใช้ไป
(บาท)

1. โครงการ Lifelong Learning Inspiration (mini TCDC) 10,000 8,450

2. โครงการ LLC Green 40,000 6,000

3. โครงการ UP Book Fair 20,000 20,000

4. โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 10,000 10,000

5.
โครงการแบ่งปันความรู้สู่ชุมชน 
(Knowledge We Share)

10,000 5,000

6. โครงการประชาสัมพันธ์ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 20,000 20,000

7. โครงการพัฒนาบุคลากร 100,000 78,130

8. โครงการพัฒนาองค์ความรู้และคลังปัญญา 15,000 1,443

9. โครงการส่งเสริมการใช้บริการ UP Library 20,000 20,000

10. โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้
ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) 5,000 4,001

11. โครงการสัมมนาทางวิชาการกฎหมาย PDPA 30,000 15,686

12. โครงการอบรม Information literacy 20,000 20,000

รวม 300,000 208,710

โครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

โครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

หน้า
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การใช้งบประมาณโครงการ
ในแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

การใช้งบประมาณโครงการ
ในแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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โครงการแบ่งปันความรู้สู่ชุมชน

โครงการประชาสัมพันธ์ศูนย์บรรณสารและก
ารเรียนรู้

โครงการพัฒนาบุคลากร

โครงการพัฒนาองค์ความรู้และค
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โครงการส่งเสริมการใช้บริการ UP Library
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ยศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต

โครงการสัมมนาทางวิชาการกฎหมาย PDPA

โครงการอบรม In
form

atio
n lit

eracy

30 

20 

10 

0 

2.82%2.00%

6.67%

3.33%
1.67%

6.67%

26.04%

0.48%

6.67%

1.33%

5.23%
6.67%

หน้า
17



ข่าวกิจกรรม
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

ข่าวกิจกรรม
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้มหาวิทยาลัยพะเยา ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้



ประชุมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในองค์กร รวมถึงการร่วมกันแสดงสัญลักษณ์ในการ
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA)
กิจกรรม KM แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การติดต่อสื่อสาร
กิจกรรม KM แลกเปลี่ยนเรียนรู้  เรื่อง การจัดซื้อสินค้าที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อให้บุคลากร

วันจันทร์ที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ พร้อมด้วยบุคลากร 
ร่วมกันประชุมและจัดกิจกรรม KM แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ภายในศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดังนี้

1 .

2.
3.

     ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  มีความรู้ความเข้าใจมาตรฐานด้านการสื่อสาร

โดยนางณัฐดานันท์ ยอดเมืองชัย หัวหน้างานธุรการ เป็นวิทยากรบรรยายเกี่ยวกับการติดต่อสื่อสาร
ประเภทต่าง ๆ เช่น การสื่อสารทางโทรศัพท์ การสื่อสารทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบการเขียนบันทึก
ข้อความ รูปแบบหนังสือภายนอกและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันภายในหน่วยงาน 
ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 2

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ร่วมกันจัดประชุม
การเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในองค์กร 

และจัดกิจกรรม KM แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เรื่อง การติดต่อสื่อสารและการจัดซื้อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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วันพุธที่ 17 พฤศจิกายน 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยหัวหน้างานร่วมกิจกรรม “ต๋ามประทีปปูจาลอยกระทงขมาสายนทีสืบสานป๋าเวณียี่เป็ง” 
มหาวิทยาลัยพะเยา สืบสานประเพณี ดีกับสิ่งแวดล้อม โดยได้ร่วมกิจกรรมประดิษฐ์กระทงจากวัสดุ
ธรรมชาติ หล่อผางประทีปและร่วมลอยกระทง ณ ลานเอนกประสงค์ หลังอาคารสำนักงานอธิการบดี

ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ร่วมกิจกรรม 
“ต๋ามประทีปปูจา ลอยกระทงขมาสายนที สืบสานป๋าเวณียี่เป็ง” 

มหาวิทยาลัยพะเยา
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วันที่ 26 พฤศจิกายน 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 

หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

พร้อมด้วยบุคลากร ร่วมกันจัดกิจกรรม Big Cleaning Day เพื่อทำความสะอาดพื้นที่โดยรอบ

อาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ และส่งเสริมกิจกรรมสำนักงานสีเขียว (Green Office) ให้เป็น

ไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
ร่วมกันจัดกิจกรรม Big Cleaning Day
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
เข้าร่วมอบรม เรื่อง ปลุก ปรับ เปลี่ยน วิถีชีวิต กู้วิกฤติสภาพภูมิอากาศ

วันที่  13 - 14 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หั วหน้ างานคลั งข้ อมู ล เพื่ อการวิ จัย  รักษาการแทนผู้ อำนวยการศู นย์ บรรณสารแล ะการ เรียนรู้  
พ ร้ อ ม ด้ ว ย บุ ค ล า ก ร  เ ข้ า ร่ ว ม อ บ ร ม  เ รื่ อ ง  ป ลุ ก  ป รั บ  เ ป ลี่ ย น วิ ถี ชี วิ ต  กู้ วิ ก ฤ ติ ส ภ า พ ภู มิ อ า ก า ศ  
เพื่อเสริมสร้างความตระหนักรู้และเสริมสร้างศักยภาพ ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศให้กับบุคลากร
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  จัดโดย กรมส่ง เสริมคุณภาพสิ่ งแวดล้อม ผ่านระบบออนไลน์  Zoom 
ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 2
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ

วันอังคารที่ 14 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ 
โดยได้รับเกียรติจาก คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ (ผศ.ดร.บุญฤทธิ์  สินค้างาม) 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา (ผศ.ดร.กัญญาณัฐ สุนทรประสิทธิ์ )  
และรองคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและกิจการนิสิต  (ผศ.ดร.วัชระ แลน้อย) ให้การต้อนรับและร่วมรับฟัง
การแนะนำบริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อนำมาปรับปรุงและ
พัฒนาการให้บริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นภายใต้โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวม
ทั้งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ดำเนินการสอนการรู้สารสนเทศให้กับคณาจารย์
และนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาภาษาอังกฤษ คณะศิลปศาสตร์

วันเสาร์ที่  18 ธันวาคม 2564  ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หั วหน้ างานคลั งข้ อมู ล เพื่ อการวิ จัย  รักษาการแทนผู้ อำนวยการศู นย์ บรรณสารแล ะการ เรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร ดำเนินการสอนการรู้สารสนเทศให้กับคณาจารย์และนิสิตระดับปริญญาตรี สาขาภาษาอังกฤษ
คณะศิลปศาสตร์  โดยมีผู้ เ ข้ าร่วมอบรมจำนวน 200  คน  ผ่ านร ะบบออนไลน์  M ic roso f t  Teams  
ภายใต้โครงการอบรมด้านการวิจัยให้แก่นิสิตเพื่อให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจการเขียนอ้างอิงและการเขียน
บรรณานุกรมในการทำวิจัยและการใช้งานโปรแกรมจัดการบรรณานุกรม EndNote
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
ณ วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา

วันอังคารที่  21 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หั วหน้ างานคลั งข้ อมู ล เพื่ อการวิ จัย  รักษาการแทนผู้ อำนวยการศูนย์ บรรณสารและการ เรียนรู้
พร้อมด้ วยบุคลากร  ดำ เนิ นกิ จกรรม  LLC  สัญจร  ณ วิ ทยาลั ยการศึ กษา  โดย ได้ รับ เกี ยรติ จาก
ผศ .ดร .ธิดาวั ลย์  อุ่ นกอง  รองคณบดีฝ่ ายวิ ชาการ  แล ะผศ .ดร .น้ำฝน  กั นทา  ปร ะธานหลักสู ตร
การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา ให้การต้อนรับและร่วมรับฟังการแนะนำบริการของศูนย์บรรณสาร
และการเรียนรู้พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการของศูนย์บรรณสารและ
การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ภายใต้โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต
 (Lifelong Learning Center) โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสาร
และการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวมทั้งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
ณ ห้องประชุมวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา
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วันพุ ธที่  22 ธันวาคม 2564  ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นำ โดย นางสาววัน เพ็ญ ตันจันทร์กูล  
หั วหน้ างานคลั งข้ อมู ล เพื่ อการวิ จัย  รักษาการแทนผู้ อำนวยการศูนย์ บรรณสารและการ เรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากร ดำ เนินกิจกรรม LLC สัญจร ณ คณะพยาบาลศาสตร์และคณะแพทยศาสตร์  
โดยได้รับเกียรติจากคณะผู้บริหาร คณาจารย์ พร้อมบุคลากรให้การต้อนรับและร่วมรับฟังการแนะนำบริการ
ของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการ
ของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ่งขึ้น ภายใต้โครงการส่งเสริม
และพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อประสาน
ความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวมทั้งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศ
ร่วมกัน เพื่อให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ่งขึ้น

ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
ณ คณะพยาบาลศาสตร์และคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา
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วันพุ ธที่  22 ธันวาคม 2564  ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้ างานคลังข้อมูล เพื่ อการวิจัย  รักษาการแทนผู้ อำนวยการศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร เข้ าร่วมรับฟังการ เสวนา เรื่อง  “ความท้าทายของห้องสมุด  สู่ ความยั่ งยืน  
และ Carbon Neutral i ty” เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเรื่อง Carbon Neutral i ty 
ผ่านระบบออนไลน์  Zoom ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 2

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เข้าร่วมรับฟังการเสวนา 
เรื่อง ความท้าทายของห้องสมุด สู่ความยั่งยืน และ Carbon Neutrality
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
ร่วมกับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา

วันพฤหัสบดีที่  23 ธันวาคม 2564 
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทน
ผู้ อำ น ว ย ก า ร ศู น ย์ บ ร ร ณ ส า ร แ ล ะ ก า ร เ รี ย น รู้
พร้อมด้วยบุคลากรดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร ร่วมกับ
หน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยพะเยา ดังนี้
      1 .  คณะวิทยาศาสตร์ 
      2. คณะวิศวกรรมศาสตร์
      3. คณะสาธารณสุขศาสตร์
      4. คณะพลังงานและสิ่งแวดล้อม
      5. โรงเรียนสาธิต

โดยได้รับเกียรติจากคณะผู้บริหาร คณาจารย์ พร้อมบุคลากรให้การต้อนรับและร่วมรับฟังการแนะนำบริการ
ของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการของ
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ่งขึ้นภายใต้โครงการส่งเสริม
และพัฒนาเครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวมทั้งส่งเสริมการใช้
ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน เพื่อให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ่งขึ้น
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วันศุกร์ที่ 24 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัยรักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร ร่วมกับส่วนงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยพะเยา
ดังนี้
      1. คณะทันตแพทยศาสตร์
      2. คณะรัฐศาสตร์และสังคมศาสตร์
      3. คณะนิติศาสตร์
      4. คณะศิลปศาสตร์
โดยได้รับเกียรติจากคณะผู้บริหาร คณาจารย์  พร้อมบุคลากรให้การต้อนรับและ
ร่วมรับฟังการแนะนำบริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  พร้อมทั้งให้ข้อเสนอ
แนะเพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ให้
ตรงกับความต้องการของผู้ ใช้บริการมากยิ่งขึ้นภายใต้ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
เครือข่ายศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) มีวัตถุประสงค์
เพื่อประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะรวม
ทั้งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน เพื่อให้ตรงกับความต้องการของผู้ ใช้
บริการมากยิ่งขึ้น

ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
ร่วมกับส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
ร่วมกับส่วนงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา

วันจันทร์ที่ 27 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและ
การเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทน
ผู้อำนวยการ ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากร ดำเนินกิจกรรม LLC สัญจร 
ร่วมกับส่วนงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยพะเยา
ดังนี้
 1. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
 2. คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์
 3. คณะสหเวชศาสตร์
 4. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์
โดยได้รับเกียรติจากคณะผู้บริหาร คณาจารย์ 
พร้อมบุคลากร ให้การต้อนรับและร่วมรับฟังการ
แนะนำบริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนา
การให้บริการของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ให้
ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ่งขึ้น
ภายใต้โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย
ศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center) 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อประสานความร่วมมือระหว่าง
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และห้องสมุดคณะ
รวมทั้งส่งเสริมการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกัน
เพื่อให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บริการมากยิ่งขึ้น
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วันจันทร์ที่ 27 ธันวาคม 2564 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
ได้มอบหมายให้ บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  เข้าร่วมอบรม KICKOFF ITA 2022: 
The Next Decade of Journey การประชุมชี้เแจงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนิน
งานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่านช่องทาง Facebook Live ณ ห้อง
ประชุมมะเขือแจ้ 1 เพื่อเน้นย้ำให้บุคลากรตระหนักและให้ความสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ไม่เลือกปฏิบัติรวมทั้งมีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง หน่วยงาน สังคม และประเทศชาติ พร้อมร่วมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ต่อต้าน
การทุจริตคอรัปชัน

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เข้าร่วมอบรม KICKOFF ITA 2022: 
The Next Decade of Journey การประชุมชี้เแจงการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ต้อนรับคณะผู้ตรวจประเมินตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร์ TMC.WFME.BME. Standards (2021)

วันจันทร์ที่ 17 มกราคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
พร้อมบุคลากร ให้การต้อนรับ คณะผู้ตรวจประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร์ 
พร้อมด้วยศาสตราจารย์  นายแพทย์สุกิจ  พันธุ์พิมานมาศ คณบดีคณะแพทยศาสตร์  และ
นายแพทย์สรวิศ บุญญฐี รักษาการแทนรองคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนาคุณภาพนิสิต
ได้ให้เกียรติเข้าเยี่ยมชมศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เพื่อประกอบตรวจประเมิน คณะแพทยศาสตร์
มหาวิทยาลัยพะเยา ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาแพทยศาสตร์ TMC.WFME.BME. Standards (2021)
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วันจันทร์ที่ 17 มกราคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้พร้อมบุคลากร
 เข้าร่วมงานเสวนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ เรื่อง "การพัฒนาห้องสมุดสีเขียว:
บทเรียนและความท้าทาย" จัดโดย ชมรมห้องสมุดสีเขียว สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยฯ ร่วมกับ
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบุรี

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมงานเสวนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เรื่อง "การพัฒนาห้องสมุดสีเขียว : บทเรียนและความท้าทาย"
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โครงการแบ่งปันความรู้สู่ชุมชน (Knowledge We Share) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

วันอังคารที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยหัวหน้างาน และบุคลากร ได้มอบหนังสือ รวมทั้งอุปกรณ์การเรียนการสอนและ
เครื่องอุปโภคบริโภคที่ได้รับบริจาคจากผู้มีจิตศรัทธาตามโครงการแบ่งปันความรู้สู่ชุมชน 
(Knowledge We Share) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้กับโรงเรียนบ้านท่าฟ้าใต้ ตำบลสระ 
อำเภอเชียงม่วน จังหวัดพะเยา ณ ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยพะเยา โครงการดังกล่าว
มีวัตถุประสงค์ เพื่อมอบหนังสือซึ่งเป็นความรู้สำหรับนักเรียนในโรงเรียนพื้นที่ห่างไกล และเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการของนักเรียนในโรงเรียนพื้นที่ห่างไกล ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
ขอขอบคุณบริษัท เคเอ็นเอส บุ๊ค จำกัด, บริษัท บุ๊คเน็ท จำกัด, ศูนย์หนังสือมหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
ศูนย์หนังสือจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สาขามหาวิทยาลัยพะเยา, ห้างหุ้นส่วนจำกัด ฮิวเมติค 
สาขามหาวิทยาลัยพะเยา, ร้านซากุระอิงค์เจ็ท, ร้านทอฝันหมูสดดอกคำใต้, นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล,
นางสาวมัณฑนา ยารังษี, นางสาวดรุณวรรณ วังศรีและผู้มีจิตศรัทธา ที่ได้ให้ความอนุเคราะห์บริจาค
หนังสือ วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน และเครื่องอุปโภคบริโภคให้กับโรงเรียนบ้านท่าฟ้าใต้ ในครั้งนี้
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วันที่ 27 – 28 มกราคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยคณาจารย์ บุคลากรและนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา เข้าร่วมฝึกอบรมการใช้โปรแกรม
ตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม (Turnitin) ผ่านระบบออนไลน์ เพื่อให้คณาจารย์ บุคลากรและนิสิต
มหาวิทยาลัยพะเยา มีความรู้ความเข้าใจการใช้งานโปรแกรมตรวจสอบการคัดลอกผลงานทางวิชาการ
โดยได้รับเกียรติจาก คุณจิรวัฒน์ พรหมพร หัวหน้าแผนกสนับสนุนทรัพยากรอิเล็กทรอนิกส์ ทางการศึกษา
บริษัท บุ๊ค โปรโมชั่น แอนด์ เซอร์วิส จำกัด เป็นวิทยากรบรรยาย

ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ จัดอบรม 
การใช้โปรแกรมตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม (Turnitin) ผ่านระบบออนไลน์
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ ดำเนินสอนการเรียนรู้สารสนเทศให้กับนิสิต
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย คณะสาธารณสุขศาสตร์

วันอังคารที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร ดำเนินการสอนการรู้สารสนเทศ ให้กับนิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 3
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย คณะสาธารณสุขศาสตร์ ผ่านระบบออนไลน์ Microsoft Teams
ภายใต้รายวิชาสารสนเทศสุขภาพ เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ วิธีการสืบค้นสารสนเทศ 
จากฐานข้อมูลต่าง ๆ และการใช้งานโปรแกรมจัดการบรรณานุกรม EndNote
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วันพฤหัสบดีที่ 10 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล หัวหน้างานคลังข้อมูล
เพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้พร้อมด้วยบุคลากร 
เข้าร่วมประชุมชี้แจงโครงการ G-Green “การส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม” ผ่านโปรแกรมออนไลน์ Zoom 
ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 2 อาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ประชุมชี้แจงโครงการ G-Green 
“การส่งเสริมการผลิต การบริการ และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม”
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้จัดกิจกรรม KM แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เรื่อง การบริหารงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการดูแลสภาพแวดล้อม

และความปลอดภัย ภายในอาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

วันศุกร์ที่ 11 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
พร้อมด้วยบุคลากร ร่วมกันจัดกิจกรรม KM แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การบริหารงานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการดูแลสภาพแวดล้อมและความปลอดภัยภายในอาคารศูนย์บรรณสารและ
การเรียนรู้ เพื่อให้บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ มีความรู้ ความเข้าใจ การใช้งาน
โปรแกรมต่าง ๆ รวมถึงการบรรยายให้ความรู้ เรื่อง สำนักงานสีเขียว หมวดที่ 5 การดูแล
สภาพแวดล้อมและความปลอดภัยภายในอาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ โดยนายปิยะราช สุขภิญโญ
หัวหน้างานเทคโนโลยี เป็นวิทยากรบรรยาย ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 2 อาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
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วันที่  17 กุมภาพันธ์ 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากรและแม่บ้านร่วมกันจัดกิจกรรม Big Cleaning Day ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2565
เพื่อทำความสะอาดพื้นที่โดยรอบอาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมโครงการ
สำนักงานสีเขียว (Green Office) ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และแม่บ้านร่วมกัน
จัดกิจกรรม Big Cleaning Day ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2565
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้จัดอบรมการใช้งาน
ฐานข้อมูล ClinicalKey สำหรับบุคลากรและนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา

วันพฤหัสบดีที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
ได้มอบหมายให้บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เข้าร่วมอบรมการใช้งานฐานข้อมูล ClinicalKey
 โดยได้รับเกียรติจากคุณไกรฤกษ์ ศรวณียารักษ์ ผู้จัดการฝ่ายขาย บริษัท นิว โนวเลจ อินฟอร์มเมชั่น 
จำกัด เป็นวิทยากรในการบรรยาย ทั้งนี้ ได้มีคณาจารย์ บุคลากรและนิสิต มหาวิทยาลัยพะเยา 
ให้ความสนใจ และเข้าร่วมอบรม ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting
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วันพุธที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
พร้อมด้วยบุคลากร พนักงานทำความสะอาด และพนักงานรักษาความปลอดภัยเข้าร่วมอบรมการ
ให้ความรู้ เรื่อง ก๊าชเรือนกระจก เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตสำนึกตระหนักใน
ด้านสิ่งแวดล้อม โดยได้รับเกียรติจาก ดร.ปรัชญ์ ปิงเมืองเหล็ก หัวหน้างานสิ่งแวดล้อม กองอาคาร
สถานที่ มหาวิทยาลัยพะเยา บรรยายในหัวข้อเรื่อง ก๊าชเรือนกระจก เพื่อทบทวนให้บุคลากร
พนักงานทำความสะอาด และพนักงานรักษาความปลอดภัย มีความรู้ความเข้าใจด้านก๊าชเรือนกระจก
มากยิ่งขึ้นรวมถึงการเน้นย้ำให้ตระหนักถึงการใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ณ ห้องประชุม
มะเขือแจ้ 2 อาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
เข้าร่วมการฝึกอบรมเรื่อง ก๊าชเรือนกระจก
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมการประชุมสัมมนา 
เรื่อง แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 

และแนวปฏิบัติตามหลักความรับผิดชอบต่อสังคม 
หลักเสรีภาพทางวิชาการ หลักความเป็นอิสระ และหลักความเสมอภาค

วันศุกร์ที่ 4 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยหัวหน้างานเข้าร่วมการประชุมสัมมนา เรื่อง แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบัน
อุดมศึกษาและแนวปฏิบัติตามหลักความรับผิดชอบต่อสังคม หลักเสรีภาพทางวิชาการ หลักความ
เป็นอิสระ และหลักความเสมอภาคผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 1 เพื่อร่วมรับฟัง
การดำเนินงานตามแนวปฏิบัติดังกล่าวเพื่อนำไปสู่การสนับสนุนให้เกิดแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice)
ตลอดจนสร้างเครือข่ายความร่วมมือและความเข้าใจอันดีระหว่างกันในการเสริมสร้างธรรมาภิบาล
และระบบการบริหารจัดการที่ดีในสถาบันอุดมศึกษาต่อไป
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วันอังคารที่ 8 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากร เข้าร่วมโครงการอบรมหลักสูตร "TQA Executive Concept for
Performance Excellence" และหลักสูตร "Comment and Coaching การจัดทำโครงร่าง
องค์กร" ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ หลักการ
ของเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ การจัดการเชิงกลยุทธ์ การจัดทำโครงร่างองค์กร และ
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาองค์กรเพื่อมุ่งสู่ EdPEx200

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมโครงการอบรม
หลักสูตร "TQA Executive Concept for Performance Excellence" 
และหลักสูตร "Comment and Coaching การจัดทำโครงร่างองค์กร" 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมฝึกอบรม
การใช้งาน ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสืบค้น 

โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบห้องสมุดในประเทศไทย (ThaiLIS) ประจำปี พ.ศ. 2565

วันจันทร์ที่ 21 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดยนางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
ได้มอบหมายให้บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมฝึกอบรมการใช้งานฐานข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสืบค้น จำนวน 5 ฐานข้อมูล ในโครงการพัฒนาเครือข่ายระบบห้องสมุด
ในประเทศไทย (ThaiLIS) ประจำปี พ.ศ. 2565 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งจัดโดย สำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
บริการฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพื่อการสืบค้นแก่สถาบันอุดมศึกษาของรัฐในปีงบประมาณ
พ.ศ. 2565 และเพื่อให้บุคลากรของสถาบันอุดมศึกษามีความรู้ ความเชี่ยวชาญ รวมถึง
เทคนิควิธีการสืบค้นข้อมูลสำหรับให้บริการสืบค้นข้อมูลกับคณาจารย์ บุคลากร นักวิจัย
และนิสิต ต่อไป
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วันจันทร์ที่ 21 - 22 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
พร้อมด้วยบุคลากร เข้าร่วมร่วมอบรมหลักสูตร "Comment and Coaching การจัดทำโครงร่าง
องค์กร" ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ หลักการของ
เกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ การจัดการเชิงกลยุทธ์ การจัดทำโครงร่างองค์กร และสามารถ
นำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาองค์กรเพื่อมุ่งสู่ EdPEx200

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้เข้าร่วมอบรม 
หลักสูตร "Comment and Coaching การจัดทำโครงร่างองค์กร" 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ จัดอบรมการใช้โปรแกรม
ตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม (Turnitin) 

ผ่านระบบออนไลน์ ครั้งที่ 2/2565

วันที่ 23 – 24 มีนาคม 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยคณาจารย์ บุคลากร และนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา ได้เข้าร่วมฝึกอบรมการใช้โปรแกรม
ตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรม (Turnitin) ผ่านระบบออนไลน์ เพื่อให้คณาจารย์
บุคลากรและนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยา มีความรู้ความเข้าใจการใช้งานโปรแกรมตรวจสอบ
การคัดลอกผลงานทางวิชาการ โดยได้รับเกียรติจาก คุณจิรวัฒน์ พรหมพร หัวหน้าแผนก
สนับสนุนทรัพยากรอิเล็กทรอนิกส์ทางการศึกษา บริษัท บุ๊ค โปรโมชั่น แอนด์ เซอร์วิส จำกัด
เป็นวิทยากรบรรยาย
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ได้รับมอบรางวัลหน่วยงานต้นแบบ
ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (UP ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จาก
อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์)  โดยการ
ดำเนินงานของศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ได้สร้างความตระหนักและเน้นย้ำให้บุคลากร
ปฏิบัติงานตามนโยบายด้านความโปร่งใสและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส
ตรวจสอบได้ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง หน่วยงาน
สังคม และประเทศชาติ ตามเกณฑ์สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ทั้งนี้ ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้มีผลการประเมินใน
ระดับ A (90.15 คะแนน) ซึ่งมีคะแนนการประเมินสูงกว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่มีผล
การประเมินในระดับ A (85.72 คะแนน)

ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ได้รับมอบรางวัลหน่วยงานต้นแบบ
ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปี พ.ศ. 2565
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
เข้าร่วมพิธีสระเกล้าดำหัวคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปี 2565

วันศุกร์ที่ 8 เมษายน 2565 บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เข้าร่วมพิธีสระเกล้าดำหัว
อธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์) คณะผู้บริหาร มหาวิทยาลัยพะเยา และ
ผู้บริหารส่วนงานต่าง ๆ เนื่องในโอกาสวันสงกรานต์ ประจำปี 2565 โดยได้ร่วมสรงน้ำ
พระพุทธภุชคารักษ์และพระบรมรูปสมเด็จพระนเรศวรมหาราช และพิธีสระเกล้าดำหัวอธิการบดี
คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยพะเยา และผู้บริหารส่วนงานต่าง ๆ พร้อมมอบพวงมาลัยเพื่อขอขมาและ
รับพร เพื่อเป็นสิริมงคลในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิต ณ บริเวณลานหลังสำนักงานอธิการบดี
มหาวิทยาลัยพะเยา
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โดยได้รับเกียรติจาก นางสาววรารักษ์  พัฒนเกียรติพงศ์ ผู้อำนวยการสำนักหอสมุด 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พร้อมด้วยคณะผู้บริหารและบุคลากรให้การต้อนรับและให้ความรู้
รวมทั้งแนวทางการดำเนินงานด้านการบริหารสู่ความเป็นเลิศ (Thailand Quality Class: TQC)
ของสำนักหอสมุด  มหาวิทยาลัย เชียงใหม่  เพื่ อ เรียนรู้ และ เป็นแนวทางการพัฒนา
การดำเนินงานของศูนย์บรรณและการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ

บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
เข้าศึกษาดูงานการดำเนินงานด้านการบริหารสู่ความเป็นเลิศ

(Thailand Quality Class: TQC) ณ สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

วันพฤหัสบดีที่ 22 เมษายน 2565 
ศู นย์ บรรณสารแล ะการ เรียนรู้  
นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย 
รั ก ษ า ก า ร แ ท น ผู้ อำ น ว ย ก า ร
ศูนย์ บรรณสารและการ เรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากรเข้าศึกษาดูงาน
การดำเนินงานด้านการบริหารสู่ความ
เป็นเลิศ (Thailand Quality Class: TQC) 
ณ สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
เข้าศึกษาดูงานการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว (Green Office) 

ณ สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้

โดยได้รับเกียรติจาก นางอริศรา สิงห์ปัน ผู้อำนวยการสำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
และบุคลากรที่ให้การต้อนรับ พร้อมทั้งให้ความรู้และแนวทางการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
(Green Office) ในการเตรียมความพร้อมเข้าตรวจประเมินขอต่ออายุการรับรองสำนักงานสีเขียว
และได้ร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหมวดที่รับผิดชอบเพื่อให้บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจและสามารถนำมาปรับใช้กับการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวของศูนย์บรรณสาร
และการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น

เมื่อวันพุธที่  21 เมษายน 2565 
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย 
รั กษาการแทนผู้ อำ นวย การ
ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้  
พร้อมด้วยบุคลากรเข้าศึกษาดู
งานการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
(Green Office) ณ สำนักหอสมุด
มหาวิทยาลัยแม่โจ้
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บุคลากรศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้และพนักงานทำความสะอาด
ร่วมกันจัดกิจกรรม Big Cleaning Day

วันจันทร์ที่ 25 เมษายน 2565 ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
พร้อมด้วยบุคลากรและพนักงานทำความสะอาดร่วมกันจัดกิจกรรม Big Cleaning Day
 ทำความสะอาดพื้นที่บริเวณรอบอาคารศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ เพื่อเตรียมความพร้อม
ช่วงพิธีพระราชทานปริญญาบัตรและส่งเสริมการดำเนินโครงการสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2

หน้า
51



ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
ได้ดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย

ศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning Center)

วันศุกร์ที่  29 เมษายน พ.ศ. 2565 
ศู นย์ บรรณสารและการ เรียนรู้  
นำโดย นางสาววันเพ็ญ ตันจันทร์กูล 
หัวหน้างานคลังข้อมูลเพื่อการวิจัย 
รั ก ษ า ก า ร แ ท น ผู้ อำ น ว ย ก า ร
ศูนย์บรรณสารและการ เรียนรู้  
พ ร้ อ ม ด้ ว ย บุ ค ล า ก ร  ไ ด้ ดำ เ นิ น
โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย
ศูนย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong
Learning Center)

โดยการจัดประชุมร่วมกับเครือข่ายห้องสมุดคณะต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยพะเยา ในรูปแบบ Onsite 
ณ ห้องประชุมมะเขือแจ้ 2 และ รูปแบบ Online ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยระบบ Microsoft Teams 
ซึ่งโครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ 
และห้องสมุดคณะ เพื่อประสานการใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อส่งเสริม
ให้บรรณารักษ์ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้ และบรรณารักษ์ห้องสมุดคณะ หรือผู้ปฏิบัติงาน
ห้องสมุดได้มีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน
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ศูนย์บรรณสารและการเรียนรู้
สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยพะเยา

19 หมู่ 2 ตำบลแม่กา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 56000
 โทร. 0 5446 6705 โทรสาร 0 5446 6666 ต่อ 3539

Website: http://www.clm.up.ac.th
E-mail: clm@up.ac.th

Facebook: https://www.facebook.com/up.clm


