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บทสรุปผูบรหิาร 

 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา เปนหนวยงานหลักที่มีหนาที่บริการ

ทรัพยากรสารสนเทศทุกรูปแบบ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยพะเยา ศูนยบรรณ

สารฯ ไดบริหารงานอยางเปนรูปธรรมชัดเจน ภายหลังจากที่มหาวิทยาลัยพะเยาไดรับการยกฐานะให

เปนมหาวทิยาลัยเอกเทศเมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2553 เปนตนมา 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษามฐีานะเทยีบเทากองในสํานักงานอธกิารบด ีมีการบริหารงาน

โดยคณะกรรมการอํานวยการศูนยบรรณสารฯ ซึ่งมีรองอธิการบดีฝายวิชาการเปนประธาน มีคณบดี

จาก 6 คณะและบรรณารักษเช่ียวชาญพิเศษจากหนวยงานภายนอก 1 ทานเปนคณะกรรมการ 

ตลอดจนมีผูอํานวยการศูนยบรรณสารฯ ทําหนาที่กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการอํานวยการ

ศูนยบรรณสารฯ มีหนาที่ในเชิงการกํากับนโยบายการบริหารงานและใหคําปรึกษาแนะนําในดานตาง ๆ 

นอกจากนี้ยังมยีังมคีณะกรรมการประจําศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา ซึ่งมีผูอํานวยการศูนยบรรณ

สารฯ ทําหนาที่ประธานกรรมการ ผูแทนคณาจารยจากกลุมสาขาวิชาตาง ๆ สาขาละ 1 คน หัวหนางาน

ในศูนยบรรณสารฯ จํานวน 4 คน เปนคณะกรรมการ และมีนางจุไรเรือง เมืองมา เจาหนาที่บริหารงาน

ทั่วไปเปนเลขานุการ คณะกรรมการประจําศูนยมีหนาที่กําหนดยุทธศาสตรการทํางานของศูนยบรรณ

สารฯ การจัดทําแผนงานและงบประมาณ รวมถงึการดูแลการปฏบิัตงิานใหสําเร็จลุลวงตามแผน 

การบริหารงานภายในศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษาไดแบงภารกิจออกเปน 4 งานไดแก 

งานธุรการ มหีนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานเอกสารหนังสอืเขาออก การบรหิารงานทั่วไป การบริหารงาน

บุคคล และการงบประมาณ งานพัฒนาและวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศ มีหนาที่เกี่ยวกับการจัดซื้อ

จัดหาหนังสือและสื่อการศึกษา การลงทะเบียน การวิเคราะหเลขหมูรวมถึงการทํารายการทรัพยากร

สารสนเทศลงในฐานขอมูลระบบหองสมุดอัตโนมัติ และการจัดเตรียมหนังสือขึ้นช้ัน งานบริการถือวา

เปนหัวใจหลักของศูนยบรรณสารฯ เพราะเปนงานอํานวยความสะดวกสบายแกผูใชบริการ มีหนาที่

รับผิดชอบเกี่ยวกับการบรกิารสารสนเทศทุกรูปแบบเชน การบริการยืมคืน การบริการสืบคนฐานขอมูล

ออนไลน การบริการยืมระหวางหองสมุด การบริการตอบคําถามและชวยการคนควา การบริการ

วารสารและหนังสือพิมพ การบริการการอาน และงานหองสมุดสาขา มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ประสานงานระหวางหองสมุดคณะกับศูนยบรรณสารฯ ตลอดจนถึงการใชทรัพยากรสารสนเทศรวมกัน

อยางเหมาะสม 

ทรัพยากรสารสนเทศที่ใหบริการภายในศูนยบรรณสารฯ ประกอบดวยทรัพยากรสารสนเทศ

ตพีมิพ (Printed Material) ไดแก หนังสอื วารสาร หนังสอืพมิพ รายงานการวิจัย วิทยานิพนธ การศึกษา

คนควาอิสระ สิ่งพิมพรัฐบาล และทรัพยากรสารสนเทศไมตีพิมพ (Non-Printed Material) ไดแก แผน
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ซีดีรอม แผนดีวีดีรอม ฐานขอมูลออนไลน สิ่งพิมพอิเล็กทรอนิกส เชนหนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-book) 

วารสารอเิล็กทรอนกิส (E-journal) กฤตภาคออนไลน (Online Clipping) ศูนยบรรณสารฯ มีนโยบายที่จะ

ขยายการใหบรกิารทางดานสื่อโสตทัศนวัสดุ เพื่ออํานวยความสะดวกสบายแกผูใชบริการในดานการใช

สื่อการศึกษาประเภทตาง ๆ เชน การดูรายการโทรทัศนชองภาษาตางประเทศ การดูภาพยนตร

ตางประเทศประเภทเสยีงในฟลม (Sound Track) เพื่อฝกทักษะทางดานการฟงและการพูด ตลอดจนการ

ใชสื่อมัลติมีเดียประกอบการเรียนการสอน ในปงบประมาณ 2555 ศูนยบรรณสารฯ ไดเสนอโครงการ

ขยายการเปดใหบริการบริเวณช้ัน 2 จากเดิมเปดใหบริการเฉพาะบริเวณช้ัน 1 เปนเปดใหบริการรวม 2 

ช้ัน แตทางมหาวทิยาลัยใหชะลอโครงการไวกอน เนื่องจากประเทศไทยประสบภาวะวิกฤตการณน้ําทวม 

ทําใหรัฐบาลตองจัดสรรงบประมาณเพื่อการฟนฟูสภาพเศรษฐกิจซึ่งสงผลใหมหาวิทยาลัยไดรับ

งบประมาณในจํานวนจํากัดเชนเดียวกับหนวยงานภาครัฐอื่น ๆ ทั่วประเทศ ดังนั้นในปงบประมาณ 

2556 ศูนยบรรณสารจึงไดเสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยพะเยาอีกครั้งหนึ่ง เพื่อขอสนับสนุน

งบประมาณในการขยายการบริการเพิ่มในช้ัน 2 และในปตอ ๆ ไปจะพยายามเปดใหบริการครบทั้ง 3 

ช้ันเพื่อการใชประโยชนจากอาคารศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษาใหเต็มประสทิธภิาพ 

การจัดการทรัพยากรสารสนเทศของศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา ไดใชวิธีการจัด

หมวดหมูหนังสือดวยระบบหองสมุดรัฐสภาอเมริกัน (LC: Library of Congress Classification) สวน

หนังสอืทางดานวิทยาศาสตรสุขภาพที่ใหบริการในหองสมุดคณะพยาบาลศาสตร ไดจัดระบบหมวดหมู

ดวยระบบแพทยแหงชาติอเมริกัน (NLM: National Library of Medicine Classification) รายช่ือทรัพยากร

สารสนเทศทั้งหมดของศูนยบรรณสารฯ ไดจัดเก็บไวในฐานขอมูลระบบหองสมุดอัตโนมัติ ALIST 

(Automated Library System for Thai Higher Education Institutes) ที่พัฒนาโดยทีมงานศูนย

คอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ภายใตการสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา (สกอ.) ในปแรกกอนการเริ่มใชงานศูนยบรรณสารฯ ไดถายโอนขอมูลและแปลงขอมูล

รายการทรัพยากรสารสนเทศ (Transfer and convert) จากระบบหองสมุดอัตโนมัติ Innovative ซึ่งเคยใช

ฐานขอมูลรวมกับสํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยนเรศวรมาลงสูระบบหองสมุดอัตโนมัติ ALIST ระบบใหม 

และไดทดลองใชงานระบบหองสมุดอัตโนมัติ ALIST ในวันที่ 13 มกราคม 2554 และเริ่มใชงานจริงใน

วันที่ 1 มนีาคม 2554 การใชงานระบบหองสมุดอัตโนมัติ ALIST ศูนยบรรณสารฯไดรับการสนับสนุนจาก

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในการออกคาใชจายในการจัดซื้อโปรแกรม คาใชจายทุกอยาง

ของวิทยากรในการเดินทางมาอบรมการใชงานระบบ และคาบํารุงรักษาระบบ (Maintenance) ในปแรก 

รวมเปนจํานวนเงิน 300,000 บาท สวนคาใชจายที่ศูนยบรรณสารฯ ตองรับผิดชอบไดแก คาวัสดุ

อุปกรณตาง ๆ เชน คอมพิวเตอร เซิฟเวอร เครื่องอานบารโคด และคาบํารุงรักษาระบบปละ 100,000 

บาท 
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ดานความรวมมือกับหองสมุดอื่น ๆ ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษาไดเขาเปนสมาชิก

ขายงานหองสมุดมหาวิทยาลัยในสวนภูมิภาค (PULINET) ซึ่งเปนความรวมมือระหวางหองสมุด

มหาวิทยาลัยในสวนภูมิภาคจํานวน 20 แหง ในการใชทรัพยากรสารสนเทศรวมกัน โดยผานทางงาน

บริการตาง ๆ เชนการยืมระหวางหองสมุด การสํารวจความซ้ําซอนของการบอกรับวารสาร

ภาษาตางประเทศและฐานขอมูลรวมกัน กิจกรรมการฝกอบรมและสัมมนา นอกจากนี้ศูนยบรรณสารฯ 

ยังเปนสมาชิกเครือขายความรวมมือพัฒนาหองสมุดสถาบันอุดมศึกษา (ThaiLIS) แหงที่ 78 ซึ่งเปนราย

ลาสุดในขณะนี้ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดเช่ือมโยงเครือขายระหวางมหาวิทยาลัยและ

สถาบันที่เปนสมาชิกผานเครอืขาย UniNet โดยมโีครงการภายใตเครอืขาย 5 โครงการ คอื  

1. พัฒนาฐานขอมูลสหบรรณานุกรมหองสมุดมหาวทิยาลัย/สถาบัน ( Union Catalog)  

2. พัฒนาระบบจัดเก็บเอกสารในรูปอเิล็กทรอนกิส ( Digital Collection)  

3. ดําเนนิการบอกรับฐานขอมูลอเิล็กทรอนกิสเพื่อการสบืคน (Reference Database)  

4. จัดหาหนังสอือเิล็กทรอนกิส eBooks  

5. พัฒนาระบบหองสมุดอัตโนมัตสิําหรับสถาบันอุดมศกึษาไทย (Automatic Library)  

ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษามีบุคลากรจํานวน 13 คน ประกอบดวยบุคลากรที่มีวิชาชีพ

ดานบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรและบุคลากรวิชาชีพอื่น ๆ มีหนาที่ใบริการสารสนเทศแก

นิสิตจํานวนมากกวา 10,000 คน และอาจารยเจาหนาที่รวม 2,000 คน ถึงแมวาการปฏิบัติงานดาน

ตางๆ จะมีขอจํากัดทางดานงบประมาณ แตบุคลากรของศูนยบรรณสารฯ ทุกคนตางมุงม่ันทํางาน

เพื่อใหศูนยบรรณสารฯ ไดเปนแหลงเรียนรูที่สําคัญและเปนที่พึ่งพิงทางวิชาการตอคณาจารยและนิสิต

ของมหาวิทยาลัยพะเยา นอกจากนี้ยังใหบริการแกบุคคลภายนอกโดยไมคิดคาบริการในการเขามาใช

ทรัพยากรสารสนเทศ ดวยตระหนักดีวาการใหบริการทางวิชาการแกชุมชน ก็เปนอีกหนึ่งภารกิจหลัก

ของมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อใหคนในชุมชนไดมีความรู ไดมีการพัฒนาตนเองเพื่อใหสอดคลองกับ

ปณิธานของมหาวิทยาลัยพะเยาที่วา ปญญาเพื่อความเขมแข็งของชุมชน (Wisdom for Community 

Empowerment)  

 

 

(ดร.พรพรรณ จันทรแดง) 

ผูอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 
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คํานํา 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา เปนหนวยงานหลักที่มีหนาที่บริการ

ทรัพยากรสารสนเทศทุกรูปแบบ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยพะเยา ศูนยบรรณ

สารฯ ไดบริหารงานอยางเปนรูปธรรมชัดเจน ภายหลังจากที่มหาวิทยาลัยพะเยาไดรับการยกฐานะให

เปนมหาวทิยาลัยเอกเทศเมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2553 เปนตนมา 

รายงานประจําป 2554 ฉบับปฐมฤกษนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อรายงานการดําเนินงานในรอบปที่

ผานมา เพื่อใชประโยชนในการบริหารงาน การศึกษาคนควา และการอางอิงในโอกาสตางๆ เนื้อหา

ภายในประกอบดวยเรื่องราวของมหาวิทยาลัยพะเยาอยางสังเขป แนะนําศูนยบรรณสารฯ เพื่อใหผูอาน

ไดรูจักหนวยงานเพิ่มมากยิ่งขึ้น การดําเนินงานของงานตาง ๆ 4 งานไดแก งานธุรการ งานพัฒนาและ

วเิคราะหสารสนเทศ งานบรกิาร และงานหองสมุดสาขา นอกจากนั้นยังมีกิจกรรมที่เดน ๆ ของป 2554 

รวมถงึประกาศและคําสั่งที่เกี่ยวของกับการดําเนนิงานของศูนยบรรณสารฯ 

ขอขอบคุณบุคลากรของศูนยบรรณสารฯ ทุกทานที่ไดรวมมือ รวมใจกันปฏิบัติงานดวยความ

เอาใจใส จนงานบรรลุผลสําเร็จดวยดี และขอขอบคุณกองบรรณาธิการทุกคนที่ชวยกันจัดทําและ

รวบรวมขอมูลจนรายงานฉบับนี้สําเร็จออกมาเปนรูปเลมที่สวยงามและสามารถนํามาใชประชาสัมพันธ

เผยแพรสูสาธารณชนไดทราบ ซึ่งจะเปนประโยชนตอหนวยงานที่เกี่ยวของตลอดจนผูที่สนใจตอไป 

 

 

 

 

(ดร.พรพรรณ จันทรแดง) 

ผูอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 
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เกี่ยวกับมหาวทิยาลัยพะเยา 

 มหาวทิยาลัยพะเยากําหนดปณธิานใหทุกหนวยงานในมหาวทิยาลัยใชรวมกันอยางเปนเอกภาพ

รวมทัง้มคีวามชัดเจนในความเปนมหาวทิยาลัยเพื่อชุมชน 

ปณิธาน 

“ปญญาเพื่อความเขมแข็งของชุมชน” หรอื “Wisdom for Community Empowerment” 

ตราสัญลักษณประจํามหาวทิยาลัยพะเยา 

                                                          

ตราสัญลักษณประจํามหาวทิยาลัยพะเยา  

มลีักษณะเปนรูปสัตภัณฑสีขาว บนพื้นหลังรูปศลิาจารึกยอดกลบีบัวสมีวง เหนอือักษรยอ  

“มพ” สมีวง ซึ่งเปนตัวอักษรฝกขามลานนา ดานลางของอักษรยอ มช่ืีอมหาวทิยาลัยพะเยาสมีวง และ

ช่ือ ภาษาอังกฤษ UNIVERSITY OF PHAYAO สขีาว บนพื้นแถบโคงสทีอง 

วัตถุประสงค 

          ใชวัตถุประสงค (จุดเนน) รวมกันทัง้มหาวทิยาลัย (Core Purposes) 5 ประการ คอื 

               1.  เพื่อจัดการเรยีนการสอนที่เนนใหนสิติอยูและเรยีน (Live and Learn) อยางมคีวามสุข 

จบไปมงีานทําและเปนคนดีของสังคม  

               2.  เพื่อทําการวจัิยที่เนนการสรางปญญารวมหมู (Collective Intelligence) เคยีงคูชุมชน 

(สนับสนุนแนวคดิ OUOP – One University One Province)  

               3.  เพื่อบรกิารวชิาการโดยเนนการใชปญญารวมหมูเพื่อพัฒนาความเขมแข็งของชุมชน 

(Community Empowerment)  

http://www.up.ac.th/organization.php?id=determination
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               4.  เพื่อทํานุบํารุงภูมปิญญา ศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมของทองถิ่น (Local Wisdom) 

สูสากล  

               5.  เพื่อบรหิารจัดการอยางมปีระสทิธภิาพ ประสทิธผิล และยดึม่ันในธรรมาภิบาล (Good 

Governance) 

คานิยมรวม  

 ใชคานยิมรวมกันทัง้มหาวิทยาลัย (Core Values) โดยยดึหลักคดิ 7 ประการเพื่อใหเกดิ

วัฒนธรรมองคกรที่มคีวามไวเนื้อเช่ือใจซึ่งกันและกัน (Mutual Trust) เกดิเปนองคกรแหงการเรยีนรู 

(Learning Organization) และทําใหเกดิความเปนสากล (Internationalization) ซึ่งจะสอดรับ สงเสรมิ และ

เปนปจจัยแหงความสําเร็จของปณธิาน และวัตถุประสงค (ในขอ 1 และ 2) ประกอบดวย 

                1. Competence - หลักความรูความสามารถ (ใหความสําคัญกับผูที่มคีวามสามารถสูง

เปนอันดับแรกกอนเสมอ) (จึงเปนหนาที่ของทุกคนในองคกรที่จะตองชวยกันยกระดับความรู

ความสามารถของตนเองใหดยีิ่งขึ้นตลอดเวลา) (เพื่อสงเสรมิ สนับสนุนใหเกดิ Competitiveness และ 

Leadership) 

               2. Freedom - หลักเสรภีาพ (มเีสรภีาพที่จะคดิที่จะทํางานใหบรรลุวัตถุประสงค) (เพื่อ

สงเสรมิสนับสนุนใหเกดิ Excellence) (ทําใหเกดิความเปนเลศิที่หลากหลายตามที่ตนเองถนัดหรอื

เช่ียวชาญ) 

               3. Justice – หลักความถูกตองยุตธิรรม (มคีวามถูกตองและยุตธิรรมอยูในหัวใจ

ตลอดเวลา) (มคีุณธรรมและจรรยาบรรณ) (ทําใหเกดิความเคารพนับถอืและความไวเนื้อเช่ือใจซึ่งกัน

และกัน) 

               4. Generosity - หลักความมีน้ําใจ (มนี้ําใจชวยเหลอืเกื้อกูลกัน โดยใหถอืเปน“สทิธ”ิ ของ

ผูที่ออนแอกวาที่จะไดรับความชวยเหลือ และเปน “หนาที่” ของผูที่เขมแข็งกวาที่จะตองใหการ

ชวยเหลอื) (ทําใหเกดิวัฒนธรรมการอยูรวมกันอยางมคีวามสุข) 

               5. Team Learning and Working - หลักการแลกเปลี่ยนเรยีนรูและทํางานเปนทมี (เนน

การเรยีนรูจากการทํางานและการดําเนนิชีวติ) (ทําใหเกดิปญญารวมหมู) 

               6. Shared Vision - หลักการมเีปาหมายรวมกัน (มเีปาหมายในการทํางานรวมกัน) (ทําให

เกดิพลังสามัคค)ี (ทําใหเกดิเปนองคกรแหงการเรยีนรู) 

               7. Local and Global Spirit - หลักความเช่ือมโยงระหวางชุมชนและสากล (ยดึคติ “องค

ความรูที่ผลิตและที่ใชเปนระดับสากล สวนจิตวญิญาณอยูที่การรับใชชุมชนและสังคมไทย” ทําใหเกดิ

ความเปนสากล หรอื Internationalization 
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เกี่ยวกับศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 

 

 ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา เปนหนวยงานระดับกองอยูภายใตสํานักงานอธิการบด ีทํา

หนาที่จัดซื้อจัดหา จัดเตรยีม และบรกิารทรัพยากรสารสนเทศใหกับสมาชิกของมหาวทิยาลัยรวมถึง

บุคคลภายนอก นอกเหนอืจากการมปีณธิาน วัตถุประสงคและคานยิมรวม เปนเนื้อเดยีวกันกับ

มหาวทิยาลัยแลว ศูนยบรรณสารฯ ยังไดกําหนดปรัชญา วสิัยทัศน เปาประสงค และพันธกจิซึ่ง

สอดคลองกับภาระหนาทีห่ลักของหนวยงานเอาไวดวย 

 

ปรัชญา 

เทคโนโลยกีาวหนา   สารสนเทศทันสมัย 

      วัฒนธรรมดํารงไว        ใสใจบรกิาร 

วสิัยทัศน 

 

เปนหองสมุดสถาบันอุดมศึกษาที่มคีุณภาพตามมาตรฐานหองสมุดสถาบันอุดมศกึษาไทย 

 

เปาประสงค 

 

เปนหนวยงานสําคัญที่สนับสนุนการเรยีนการสอนของคณาจารยและนสิติใหบรรลุ 

จุดมุงหมายที่พงึปรารถนา 

 

พันธกจิ ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษากําหนดพันธกจิไว 4 ประการ คอื 

 

1. จัดซื้อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศในสาขาที่เกี่ยวของกับการเรยีนการสอนและพัฒนา

สตปิญญา อารมณ สังคม 

2. ใหบรกิารทรัพยากรสารสนเทศทัง้รูปแบบวัสดุตพีมิพ สื่อโสตทัศนวัสดุ และสื่อดจิิทัล 

3. ใหความรวมมอืกับภาคีหองสมุดตางๆ ทัง้ระดับภูมภิาคและระดับประเทศเพื่อประโยชน

ในการใชทรัพยากรสารสนเทศรวมกัน 

4. เปนแหลงศึกษาเรยีนรูดวยตนเองของชุมชน บุคลากรและนสิติ มหาวทิยาลัยพะเยา 
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ตราสัญลักษณประจําศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 
 

ตราสัญลักษณของศูนยบรรณสารฯ ใชตราสัญลักษณและความหมายเชนเดยีวกับตรา 

สัญลักษณของมหาวทิยาลัยโดยมช่ืีอศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษาตัวอักษรสีทองปรากฏอยูในกรอบ

ลางสุดของตราสัญลักษณของมหาวทิยาลัย 

 
 

 

อาคารศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา  
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ประวัติศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา มหาวทิยาลัยพะเยา 

 ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษามหาวทิยาลัยพะเยา เดมิใชช่ือวาหองสมุดมหาวทิยาลัยนเรศวร 

พะเยา เริ่มกอตัง้มาตัง้แต พ.ศ. 2538 โดยเปดใหบรกิาร ณ อาคารวทิยาศาสตร โรงเรยีนพะเยาพทิยา

คม เนื่องจากมหาวทิยาลัยนเรศวรพะเยา เริ่มกอตัง้และมทีี่ทําการช่ัวคราวอยูที่โรงเรยีนพะเยาพทิยาคม 

พ.ศ. 2542 มหาวทิยาลัยนเรศวร พะเยา ไดยายที่ทําการมาอยูเลขที่ 19 ม. 2 ต. แมกา อ. เมอืงพะเยา 

จ. พะเยา โดยหองสมุดตัง้อยูบรเิวณช้ัน 1 อาคารเรยีนรวมหลังเดมิ พ.ศ. 2543 หองสมุดยายมาตัง้อยูที่

ช้ันที่ 1 อาคารบรหิาร หรอื อาคารสํานักงานอธกิารบดปีจจุบัน โดยในป พ.ศ. 2544 ขยายการใหบรกิาร

ออกเปน 2 หอง มพีื้นที่ใหบรกิาร 648 ตารางวา มทีี่นั่งอานทัง้หมด 165 ที่น่ัง แบงการบรกิารออกเปน

บรกิารสารสนเทศทั่วไปและสารสนเทศดานวทิยาศาสตรสุขภาพและดานกฎหมายปจจุบันแยกออกเปน

หองสมุดคณะพยาบาลศาสตรและหองสมุดคณะนติศิาสตร 

เดอืนมนีาคม ปพ.ศ. 2553 ไดยายที่ทําการหองสมุด มายังอาคารหลังปจจุบันซึ่งตัง้อยูในกลุม

อาคารเรยีนรวมหลังใหม เปนอาคาร 3 ช้ัน มพีื้นที่ทัง้หมด 11,213 ตารางเมตร ปงบประมาณ 2554 เปด

บรกิารเฉพาะช้ันที่ 1 มพีื้นที่ใหบรกิาร 3346.42 ตารางเมตร  พื้นที่สําหรับการทํางานของเจาหนาที่ 

639.58 ตารางเมตร หองสมุดมหาวทิยาลัยนเรศวร พะเยา ไดยกฐานะเปนศูนยบรรณสารและ

สื่อการศกึษา ตัง้แตวันที่ 17 กรกฎาคม 2554 ตามพระราชกฤษฎกีา  

 ในสวนของการปฏบิัติงาน ในปงบประมาณ 2554 ศูนยบรรณสารฯ เปลี่ยนระบบหองสมุด

อัตโนมัตจิากระบบ INNOPAC ซึ่งใชรวมกับสํานักหอสมุดมหาวทิยาลัยนเรศวร มาเปนระบบหองสมุด

อัตโนมัต ิ ALIST ซึ่งพัฒนาขึ้นโดยศูนยคอมพวิเตอร มหาวทิยาลัยสงขลานครนิทร วทิยาเขตหาดใหญ 

โดยจัดอบรมการใชงานระบบใหบุคลากรของศูนยบรรณสารฯ และบุคลากรจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 

อาท ิ บรรณารักษจากหองสมุดคณะนติศิาสตร บรรณารักษคณะพยาบาลศาสตร เจาหนาที่ระบบ

คอมพวิเตอรจากศูนยบรกิารเทคโนโลยแีละการสื่อสาร และเจาหนาที่จากบรษิัทลานนาคอม  ตัง้แต

วันที่ 10-12 มกราคม 2554 และเริ่มทดลองใชงานบริการยมื-คนื ตัง้แตวันที่ 13 มกราคม 2554 ควบคู

กับระบบหองสมุดอัตโนมัติ INNOPAC และนําระบบหองสมุดอัตโนมัต ิ ALIST ทัง้ระบบมาใชในการ

ทํางานของศูนยบรรณสารฯ ทัง้ระบบในทุกงานที่เกี่ยวของตัง้แตเดอืนมนีาคม 2554 เปนตนมา 

 

 

 



 รายงานประจําป 2554 
 

ศูนยบรรณสารและส่ือการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 13 
 

คณะกรรมการอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 

 คณะกรรมการอํานวยการศูนยบรรณสารการศึกษา ทําหนาที่กําหนดนโยบายการบรหิารงาน 

และใหความเห็นชอบแผนการดําเนินงานของศูนยบรรณสารฯ วเิคราะหและจัดตั้งคําของบประมาณ 

พรอมทัง้ตรวจสอบ ตดิตามการใชจายงบประมาณ ใหคําปรกึษา แนะนํา ประสาน สงเสรมิ สนับสนุน

การพัฒนาคุณภาพงานบรกิาร และ กํากับ ควบคุม ดูแล การดําเนนิงานของศูนยบรรณสารฯ ใหเปนไป

ดวยความเรยีบรอย โดยมคีําสั่งแตงตัง้จากอธกิารบดีมหาวทิยาลัยพะเยา คําสั่งมหาวทิยาลัยพะเยา ที่

991/2554 เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2554 คณะกรรมการชุดดังกลาว ประกอบดวย 

 

คณะกรรมการอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา ประกอบดวย 

1. อธกิารบดี      ที่ปรกึษา 

2. รองอธกิารบดฝีายวางแผนและพัฒนา   ที่ปรกึษา 

3. รองอธกิารบดฝีายวจัิยและประกันคุณภาพ  ที่ปรกึษา 

4. รองอธกิารบดฝีายวชิาการ    ประธานกรรมการ 

5. คณบดคีณะศลิปะศาสตร      กรรมการ 

6. คณบดคีณะนติิศาสตร     กรรมการ 

7. คณบดคีณะแพทยศาสตร    กรรมการ 

8. คณบดคีณะสหเวชศาสตร    กรรมการ 

9. คณบดคีณะวทิยาศาสตร    กรรมการ 

10. คณบดคีณะวศิวกรรมศาสตร   กรรมการ 

11. นางวลุลี โพธรัิงสยิากร    กรรมการ 

12. ผูอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา กรรมการและเลขานุการ 

13. นางสาววันเพ็ญ ตันจันทรกูล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ทัง้นี้คณะกรรมการอํานวยการ ศูนยบรรณสารฯ ไดประชุมรวมกันครัง้ที่ 1 /2554 เมื่อวันที่  

20 ธันวาคม 2554 ณ หองประชุมรองอธกิารบดี มหาวทิยาลัยพะเยา 
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คณะกรรมการประจําศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 

 คณะกรรมการประจําศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มหาวทิยาลัยพะเยา มคีําสั่ง

มหาวทิยาลัยพะเยาที่ 992/2554 เรื่องแตงตัง้คณะกรรมการประจําศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 

มหาวทิยาลัยพะเยา ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2554 คณะกรรมการชุดดังกลาวประกอบดวย ผูอํานวยการ

ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา ตัวแทนจากคณาจารย 3 กลุมสาขาวิชาที่เปดสอนในมหาวทิยาลัย คอื 

สาขาวทิยาศาสตรสุขภาพ สาขาวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีและสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

และหัวหนางาน มหีนาที่ กําหนดยุทธศาสตรการทํางาน กํากับดูแลการจัดทําแผนงานและงบประมาณ

ประจําป และ กํากับดูแลการปฏบิัตงิานใหสําเร็จลุลวงตามแผนที่กําหนดไวของศูนยบรรณสารฯ  

รายช่ือคณะกรรมการ ป พ.ศ. 2554 ประกอบดวย 

1.  ดร. พรพรรณ  จันทรแดง ผูอํานวยการ    ประธานกรรมการ 

2.  ดร. อรรถสทิธิ์  เมอืงอินทร ผูแทนคณาจารยกลุมมนุษยศาสตร กรรมการ 

และสังคมศาสตร 

3. นางสาวปรัชญาพร  ธสิาระ ผูแทนคณาจารยกลุมวทิยาศาสตร กรรมการ 

สุขภาพ   

4. ดร. สุชัยศร ีไลออน  ผูแทนคณาจารยกลุมวทิยาศาสตร กรรมการ 

และเทคโนโลยี 

5. นางสุพร ทพิยจักร  หัวหนางานธุรการ   กรรมการ 

6. นางสาววันเพ็ญ ตันจันทรกูล หัวหนางานบรกิารสารสนเทศ  กรรมการ 

7. นางสาวฉววีรรณ บุญธรรม หัวหนางานพัฒนาและ   กรรมการ 

วเิคราะหทรัพยากรสารสนเทศ 

8. นายวชิญนนท มณีชาติ  หัวหนางานหองสมุดสาขา  กรรมการ 

9. นางจุไรเรือง เมืองมา  เจาหนาที่บรหิารงานทั่วไป  เลขานุการ 

 

คณะกรรมการประจําศูนยบรรณสารฯ จะจัดประชุมกอนหรอืหลังคณะกรรมการอํานวยการเพื่อ

รายงานผลการทํางานและนําขอเสนอของคณะกรรมการอํานวยการ มาปรับใชกับกจิกรรมตางๆ ของ

ศูนยบรรณสารฯ 
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โครงสรางศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 

 ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา เปนหนวยงานระดับกองในสํานักงานอธกิารบด ีภายใตการ

บรหิารงานของอธกิารบดฝีายวชิาการ นอกเหนอืจากนี้ศูนยบรรณสารฯ ยังมคีณะกรรมการอํานวยการ 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา ซึ่งแตงตัง้จากผูมคีุณวุฒทิัง้ภายในและภายนอกมหาวทิยาลัย กํากับ

ดูแลดานนโยบาย และคณะกรรมการประจําศูนยบรรณสารฯ เปนตัวแทนของกลุมสาขาวิชา 3 กลุม

สาขาวิชาและหัวหนางานตางๆ  ศูนยบรรณสารฯ แบงโครงสรางการทํางานออกเปน 4 งานหลักๆ คอื 

งานธุรการ งานพัฒนาและวเิคราะหสนเทศ งานบรกิาร และงานหองสมุดสาขา  
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งานธุรการ 

 งานธุรการเปนหนวยงานที่รับผิดชอบ ดูแล และอํานวยความสะดวกในการปฏบิัตงิานเกี่ยวกับ

การบรหิารงานทั่วไป งานสารบรรณ งานบุคคล งานการเงินและพัสดุ งานนโยบายและแผน มหีนาที่ใน

การพจิารณา ศึกษา เสนอแนะ และหาขอมูลสรุปเหตุผล ใหคําแนะนําปรกึษา ปรับปรุงแกไขงานที่ไดรับ

มอบหมายตดิตามงานและรายงานผลการปฏบิัตใิหเปนไปดวยความถูกตองรวดเร็วและมปีระสทิธภิาพ 

ตามหลักเกณฑของระเบยีบการบรหิารงานของมหาวทิยาลัย โดยมรีายละเอยีดของงานดังนี้ 

   1.  งานนโยบายและแผน 

     1.1   ศกึษาวเิคราะหวจัิยนโยบายและแผนประสานแผนประมวลแผนพจิารณาเสนอแนะ 

                     เพื่อประกอบการกําหนดนโยบายแผนและโครงการของศูนยบรรณสารฯ 

    1.2  วเิคราะหและจัดทําเอกสารงบประมาณเงินรายไดประจําปและงบประมาณเงินรายได 

          ของศูนยบรรณสารฯ  

    1.3  รายงานผลการปฏิบัตงิานและตดิตามผลการปฏบิัตงิานตามแผนปฏบิัตกิารประจําป 

    1.4   ตดิตามตรวจสอบและประเมนิผลการดําเนนิงาน 

    1.5 สรุปโครงการของศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษาป 2554 มจํีานวน ทัง้สิ้น 

          3 โครงการ 

- โครงการอบรมการใชงานระบบหองสมุดอัตโนมัติ ALIST งบประมาณ    

                26,986  บาท 

- โครงการแนะนําการใชหองสมุดสําหรับนสิติใหม 2554  งบประมาณ 

             5,000  บาท 

- โครงการพัฒนาอุปกรณดานโสตวัสดุงบประมาณ           39,500  บาท 

รวมงบประมาณโครงการ ท้ังสิ้น                 71,486  บาท 
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2. งานสารบรรณ 

1.1  รางโตตอบหนังสือราชการทัง้ภายในและภายนอก 

1.2  รับ- สง หนังสอืราชการทัง้ภายในและภายนอก 

1.3  จัดเก็บเอกสาร ตรวจเช็คเอกสาร ลงทะเบยีนคุมจัดเก็บเขาแฟมเอกสาร 

1.4  ดูแลเอกสารที่ตองการสบืคนหาสําเนา 

1.5 สรุปจํานวนหนังสอืรับเขา หนังสอืสงออก หนังสอืภายนอก หนังสอืภายใน 

 

จํานวนหนังสอืเขาออก มกราคม-ธันวาคม 2554  

 

ลําดับท่ี รายการ เลขทะเบยีนท่ี จํานวน/เรื่อง 

1 หนังสอืรับเขาภายใน 001-635 635 

2 หนังสอืรับเขาภายนอก 001-465 465 

3 หนังสอืสงออกภายใน 001-479 479 

4 หนังสอืสงออกภายนอก 001-257 257 

รวมทัง้สิ้น            1,836 
 

 

                        

 

635 ฉบับ 

479  ฉบับ 

465 ฉบับ 

257  ฉบัย 

สถติิหนังสือรับเขา-สงออก ป 2554 

หนังสอืรับเขาภายใน 

หนังสอืสงออกภายใน 

หนังสอืรับเขาภายนอก 

หนังสอืสงออกภายนอก 
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3. งานบุคคล 

3.1  ดําเนนิการเกี่ยวกับการรับสมัครบุคลากรของศูนยบรรณสารฯ การคัดเลอืก การปรับ 

วุฒกิารศกึษา การลาศกึษาตอ การฝกอบรม การศกึษาดูงาน การแตงตัง้ คณะ 

กรรมการตาง ๆ  การขออนุมัตแิละแจงช่ือบุคลากรเขารวมประชุมสัมมนา ฝกอบรม 

     3.2 ดําเนนิการจัดทําแฟมประวัตบิุคลากรศูนยบรรณสารฯ บันทกึทะเบยีนประวัต ิ 

                     ปรับขอมูล เก็บรักษาแฟมทะเบยีนประวัต ิตรวจสอบและรายงานวันลาของบุคลากร 

     3.3 สรุปจํานวนบุคลากรของศูนยบรรณสารฯ จํานวนทัง้สิ้น 13 คน 
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บุคลากรศูนยบรรณสารและส่ือการศึกษา 

 

ดร.พรพรรณ จันทรแดง 

ผูอํานวยการ 

โทร. 3535 E-mail : Phornphan.ja@up.ac.th 

งานธุรการ 

 

สุพร  ทพิยจักร   รักษาการหัวหนางานธุรการ   

โทร. 3532 E-mai : Suporn.ti@up.ac.th 

จุไรเรอืง  เมอืงมา    เจาหนาที่บรหิารงานทั่วไป 

โทร. 3532 E-mail : Jurairuang.mu@up.ac.th 

 

งานหองสมุดสาขา 

วชิญนนท มณีชาติ  รักษาการหัวหนางานหองสมุดสาขา     

โทร. 3531   E-mail : Vitchayanon.na@up.ac.th 

 

mailto:Phornphan.ja@up.ac.th
mailto:Jurairuang.mu@up.ac.th
mailto:Vitchayanon.na@up.ac.th
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งานพัฒนาและวเิคราะหสนเทศ 

 

ฉววีรรณ บุญธรรม    รักษาการหัวหนางานงานพัฒนาและวเิคราะหสนเทศ 

โทร. 3533 E-mail : Chaweewan@up.ac.th 

สุปราณ ีทะนายมา    บรรณารักษ       

โทร. 3533    E-mail : Supranee.ta@up.ac.th   

ณัฐดานันท ยอดเมืองชัย     เจาหนาที่บรหิารงานทั่วไป 

โทร. 3521  E-mail : nattadanun.yo@up.ac.th 

อรด ีนามบุตร   บรรณารักษ     

โทร. 3521 E-mail : Oradee.na@up.ac.th       

ปณณธร จันทรมี  บรรณารักษ  

โทร. 3521 E-mail : panaton.ja@up.a.th 

 

งานบรกิาร 

 

วันเพ็ญ ตันจันทรกูล  รักษาการหัวหนางานบรกิาร 

โทร. 3531 E-mail : wanpan.ta@up.ac.th    
วชิญนนท มณชีาติ   บรรณารักษ 

โทร. 3531  E-mail : Vitchayanon.na@up.ac.th     

วไิล จันทรแกว   บรรณารักษ 

โทร. 3531   E-mail : wilai.ja@up.ac.th 

วาณชิยา ตาชม   นักวชิาการเงินและบัญชี  

โทร. 3531   E-mail : Wanitchaya.ta@up.ac.th      

ปดนิันท ปรังเขยีว  นักวชิาการคอมพวิเตอร 

โทร. 3531   E-mail : padinun.pr@up.ac.th 

ภัทรวด ีแซจาว   ผูปฏบิัตงิานบรหิาร 

โทร. 3531    E-mail : Pattharawadee.sa@up.ac.th 

mailto:Chaweewan@up.ac.th
mailto:Supranee.ta@up.ac.th
mailto:nattadanun.yo@up.ac.th
mailto:Oradee.na@up.ac.th
mailto:panaton.ja@up.a.th
mailto:wanpan.ta@up.ac.th
mailto:Vitchayanon.na@up.ac.th
mailto:wilai.ja@up.ac.th
mailto:Wanitchaya.ta@up.ac.th
mailto:padinun.pr@up.ac.th
mailto:Pattharawadee.sa@up.ac.th
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4. งานการเงินและพัสดุ 

     4.1  ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการขอเบกิเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 

     4.2  เบกิจายเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 

     4.3  ดําเนนิงานเกี่ยวกับเงินทดรองจาย 

     4.4  ตดิตอและช้ีแจงเกี่ยวกับขอทักทวงของหนวยตรวจสอบภายใน 

     4.5  ทะเบยีนคุมเงินงบประมาณ 

     4.6  ควบคุมดูแลการเบิกจายเงินของศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 

     4.7  จัดทํารายงานสงหนวยงานที่เกี่ยวของ 

4.8  ดําเนนิการเกี่ยวกับการเบกิจายเงินงบประมาณคาทํางานนอกเวลาทําการ ของ  

      บุคลากรของพนักงานขับรถและคาจางนสิติชวยงาน 

    4.9  จัดซื้อ จัดหาและจัดจาง วัสดุครุภัณฑ และสิ่งกอสรางที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

          รายได 

    4.10  ตดิตอรานคาเพื่อสอบถามราคาและคุณสมบัตขิองวัสดุครุภัณฑเพื่อประกอบ 

           การจัดซื้อจัดจาง 

    4.11 เสนอความเห็นเพื่อประกอบการตัดสนิใจในการจัดซื้อจัดจาง 

    4.12 ตรวจรางสัญญาซื้อขายสัญญาจาง 

    4.13 รับผิดชอบในการควบคุมเก็บรักษาเบกิจายและการยมืพัสดุ 

    4.14 ตรวจสอบการรับจายพัสดุประจําปรวมทัง้การจําหนายครุภัณฑชํารุดเสื่อมสภาพ 

    4.15 ดําเนนิการเกี่ยวกับการขอเปลี่ยนแปลงรายการหรอืโอนเงินงบประมาณ 

    4.16 ตอบปญหาและช้ีแจงเรื่องตางๆ เกี่ยวกับงานพัสดุแกหนวยตรวจสอบภายใน บุคลากร 

           และผูบังคับบัญชา 

    4.17 จํานวนเงินงบประมาณ ป 2554 ที่ใชไปทัง้สิ้น  409, 231 บาท 

    4.18 สรุปรวมเงินงบประมาณ ป 2554 ทัง้สิ้น 409, 231 บาท รวมกับเงินโครงการที่ใชเงิน 

           งบประมาณจากสวนกลางมหาวทิยาลัย 71,486  บาทรวมท้ังสิ้น  480,717 บาท 
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ประเภทรายจาย จํานวนเงินงบประมาณ 

 กองทุน เพื่อการศึกษา 

แผนงาน จัดการศกึษาอุดมศกึษา 

งบประมาณรายได 

หมวด อุดหนุน 

 

 

 
1. เดนิทางไปราชการ 58,135 

2. คาปฏบิัตงิานนอกเวลาราชการของเจาหนาที่ศูนยฯ 117,345 

3. คาตอบแทนนสิติชวยงานศูนยฯ 86,430 

4. คาตอบแทน พนักงานขับรถ. 8,800 

5. คาวัสดุคอมพวิเตอร 29,690 

6. คาวัสดุสํานักงาน 52,128 

7. คาเลี้ยงรับรอง 450 

8. คาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ 22,360 

9. คาจัดสงหนังสอืบรจิาค 2,700 

10. คาจัดจางทําตรายาง 4,880 

11. คาจัดจางทําตัวหนังสอืซิ้งพนสนี้ําเงิน 20,000 

12. คาจัดซื้อเครื่องนับสถติ ิ 6,313 

รวมเงินงบประมาณ 409,231 
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งานพัฒนาและวเิคราะหสารสนเทศ 

 งานพัฒนาและวเิคราะหสารสนเทศ รวมงาน 2 งานไวดวยกัน คอื งานพัฒนาทรัพยากร

สารสนเทศ และงานวเิคราะหทรัพยากรสารสนเทศไวดวยกันซึ่งแตละงานมลีักษณะการทํางานที่

แตกตางกันไป   

งานพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ ทําหนาที่จัดซื้อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศประเภทตางๆ 

เพื่อใหบรกิารผูใชบรกิาร ทั้งนี้การจัดหาทรัพยากรจะจัดทําโดยการขอความรวมมือจากคณะตางๆ และ

หนวยงานที่เกี่ยวของในการเสนอรายช่ือ หนังสอื รายการวารสาร และฐานขอมูล เพื่อจัดหาใหตรงกับ

ความตองการใชทรัพยากรของสมาชิกในมหาวทิยาลัยมากที่สุด ทัง้นี้การจัดซื้อจัดหาทรัพยากร

สารสนเทศขึ้นอยูกับงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรจากมหาวทิยาลัยในแตละปงบประมาณ และการ

จัดสรรตามความตองการของคณะ  

 

1. การจัดซื้อจัดหา เปนงานที่ตองประสานงานกับคณะและ หนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของใน  

    มหาวทิยาลยัสํานักพมิพ รานหนังสอืเพื่อดําเนนิงานตามขัน้ตอนตางๆ ตอไปนี้  

1.1   ตรวจเช็คงบประมาณหนังสอื 

1.2   จัดสรรงบประมาณ 

1.3   แจงงบประมาณใหคณะทราบ 

1.4   รวบรวมรายช่ือหนังสอืทุกคณะ 

1.5   บันทกึขอมูลรายช่ือหนังสือลงในระบบพรอมสงขอมูลใหรานหนังสอื 

1.6   รานหนังสอืทําเอกสารเสนอราคา 

1.7   สงเอกสารเสนอราคาใหทุกคณะยนืยันรายช่ือและราคาหนังสือ 

1.8   รับการยนืยันขอมูลหนังสือจากคณะทําการสงขอมูลใหรานคาเตรยีมหนังสอืที่สั่ง 

1.9   ทําบันทกึขอความขออนุมัตจัิดซื้อจัดจาง 

1.10 แตงตัง้คณะกรรมการคัดเลือกหนังสอื 

1.11     แตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับหนังสอื 

1.12 ประสานงานกับรานหนังสอืเพื่อทําการจัดซื้อจัดจาง 

1.13 ประสานงานกับการเงินและพัสดุในการจัดซื้อจัดจาง 

1.14     ดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 
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1.15 ทําการตรวจรับหนังสือ 

1.16 จัดทําเอกสารเบกิจายหนังสือ 

2.  การลงทะเบยีนหนังสอื เปนขัน้ตอนการทํางานหลังจากไดรับทรัพยากรสารสนเทศประเภท   

    ตางๆ แลวงานพัฒนาจะดําเนนิการลงทะเบยีนทรัพยากรเหลานั้น โดยทําตามลําดับขัน้ตอน  

    ดังนี้  

2.1  แยกทรัพยากรสารสนเทศภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

2.2  ลงทะเบยีนขอมูลหนังสอืในฐานขอมูล 

2.3  ประทับตราของศูนยบรรณสารตรงสันหนังสอื หนาปกใน หนา 25 และ   

 หนาปกหลัง 

2.4  ประทับตราเลขทะเบยีนหนังสอืและวันที่ลงทะเบยีน 

2.5  ตดิบัตรกําหนดสงดานหลังหนังสอื 

งานวเิคราะหทรัพยากรสารสนเทศ  งานวเิคราะหทรัพยากรสารสนเทศ ดําเนนิการ

วเิคราะหทรัพยากรสารสนเทศ ประกอบดวยวัสดุตพีมิพ (Printed Materials) และสื่อโสตทัศนวัสดุ 

(Non Printed Materials) โดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศเปนเครื่องมอืในการดําเนินการวเิคราะห

เปรยีบเทยีบ เพื่ออํานวยความสะดวกแกผูใชบรกิารในการเขาถงึทรัพยากรสารสนเทศไดอยาง

รวดเร็วและถูกตอง ตลอดจนปรับปรุงการปฏบิัตงิานใหเปนแบบแผนเดยีวกับกฎเกณฑ

มาตรฐานสากล 

1.  วางแผนการปฏบิัติงานและพัฒนางานพัฒนาและวเิคราะหสารสนเทศ 

1.1  ดําเนินการวเิคราะหทรัพยากรสารสนเทศ 

1.2  แยกประเภททรัพยากรสารสนเทศ 

1.3  วเิคราะหหมวดหมูและหัวเรื่องหนังสอืภาษาไทย หนังสอืภาษาตางประเทศและ 

            สื่อโสตทัศนวัสดุ 

1.4  นําขอมูลรายการทางบรรณานุกรมทรัพยากรสารสนเทศ เขาระบบหองสมุด 

อัตโนมัต ิALIST 

1.5  สแกนภาพปกหนังสอื 
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    2.  ดําเนินการจัดเตรยีมทรัพยากรสารสนเทศ 

2.1  ตรวจสอบความเรยีบรอยของตัวเลมและรายการลงทะเบยีน 

2.2  ตดิบารโคดและตดิเทปใส  

2.3  ตดิใบกําหนดสง 

2.4  ตดิสติ๊กเกอรช่ือผูแตงและช่ือหนังสอื 

2.5  เขยีนเลขเรยีกหนังสือ 

2.6  เขยีนเลข bib, เลข Item, เลมที่, ฉบับที ่

2.7  ตดิสติ๊กเกอรเลขเรยีกหนังสอืและตดิเทปใส 

2.8  ตดิสติ๊กเกอรแถบสกีํากับหมวดหมูและตดิเทปใส 

2.9  ตดิสติ๊กเกอรรายการหนังสอือางองิภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

2.10  ประทับตรายางรายการหนังสอือางองิภาษาไทย 

2.11  บรกิารใหยมืสารสนเทศใหมซึ่งอยูระหวางดําเนนิการ (in process) 

2.12  นําสารสนเทศใหมออกใหบรกิารและประสานงานกับฝายบรกิารทรัพยากร 

       สารสนเทศ                   
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งานบรกิารสารสนเทศ 

 งานบรกิารของศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา เปนงานที่ทําหนาที่ดูแลผูใชบรกิารทัง้หมดของ

ศูนยบรรณสารฯ แบงการทํางานออกเปนงานตางๆ ดังตอไปนี้  

1. บรกิารพื้นที่อาน อาคารศูนยบรรณสารฯ มทีัง้หมด 3 ช้ัน ในเบื้องตนเปดใหบรกิารเฉพาะ

บรเิวณช้ันที่ 1 โดยมพีื้นที่ใหบรกิาร 3346.42 ตารางเมตร  

เปดภาคการศกึษา 

วันจันทร - ศุกร  เวลา    08.30 - 20.30 น. 

วันเสาร – อาทติย เวลา 09.00 - 17.00 น 

กอนสอบกลางภาคและปลายภาค 1 อาทติยขยายเวลาเปดบรกิารถงึ 24.00 น. 

ปดภาคการศกึษา 

วันจันทร – ศุกร  เวลา  08.30 – 16.30 น. 

เสาร – อาทติย  เวลา 09.00 - 17.00 น. 

หยุดบรกิารวันหยุดราชการที่ตรงกับวันจันทร-ศุกร 

2. บรกิารยมื-คนื     ปงบประมาณ 2554 เปลี่ยนระบบหองสมุดอัตโนมัตจิากระบบ INNOPAC  

ซึ่งใชรวมกับสํานักหอสมุดมหาวทิยาลัยนเรศวร มาเปนระบบหองสมุดอัตโนมัติ ALIST โดยจัดอบรมการ

ใชงานระบบใหบุคลากรของศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษาและบุคลากรจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 

อาท ิบรรณารักษจากหองสมุดคณะนติิศาสตร บรรณารักษคณะพยาบาลศาสตร เจาหนาที่ระบบ

คอมพวิเตอรจากศูนยบรกิารเทคโนโลยแีละการสื่อสาร และเจาหนาที่จากบรษิัทลานนาคอม  ตั้งแต

วันที่ 10-14 มกราคม 2554 โดยอบรมรวมกันในวันที่ 10-12 และแยกอบรมโมดูลตางๆ ในวันที่ 13-14 

มกราคม 2554 โดยไดเริ่มทดลองใชงานระบบยมื-คนืตัง้แตวันที่ 13 มกราคม 2554 ควบคูกับระบบ

หองสมุดอัตโนมัต ิINNOPAC และใหบรกิารระบบหองสมุดอัตโนมัต ิALIST ทัง้ระบบตัง้แต วันที่ 1 

มนีาคม 2554 เปนตนมา โดยผูใชบรกิารสามารถใชบริการบรกิารยมื-คนื บรกิารจอง บรกิารยมืตอ ทั้ง

จากเคานเตอรใหบรกิารและทางโทรศัพท หมายเลขภายใน 3530-3531 นอกจากนี้ยังสามารถใช

บรกิารยมืตอผานหนา web OPAC ไดทาง clm.up.ac.th/opac ทัง้นี้ตองสมัครโดยใชที่อยูจดหมาย

อเิล็กทรอนกิสของมหาวทิยาลัยเทานัน้  
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3. บรกิารวารสารและหนังสอืพมิพ แบงออกเปนกลุมงานตางๆ ดังนี้   

3.1  การจัดซื้อจัดหา   จัดซื้อ จัดหาวารสารภาษาไทย และวารสารภาษาตางประเทศ  

 จัดหาแหลง และรายช่ือวารสารที่นาสนใจในแตละสาขาวชิา ดําเนนิการขออนุมัติ   

 สมัครสมาชิก วารสาร  ตดิตอประสานงานเพื่อจัดซื้อจัดหากับบรษิัทตัวแทน    

 จําหนาย หรอืสํานักพมิพ  ตดิตอประสานงานกับงานพัสดุเพื่อดําเนนิการตาม  

 ขัน้ตอนงานพัสดุ 

3.2  ใหบรกิารวารสารภาษาไทยและวารสารภาษาตางประเทศ ฉบับปจจุบัน 

      จัดใหบรกิารวารสารภาษาไทยและวารสารภาษาตางประเทศ ฉบับปจจุบัน 

                บนช้ันบรกิาร ใหบรกิารวารสารภาษาไทยและวารสารภาษาตางประเทศ  

                ฉบับลวงเวลา จัดใหบรกิารวารสารภาษาไทยและวารสารภาษาตางประเทศ  

                ฉบับลวงเวลา โดยจําแนกไวตามรายช่ือวารสาร เพื่อใหงายตอการสบืคน 

3.3  บันทกึขอมูล และลงรายการวารสาร บันทกึขอมูลรายการรับวารสาร 

                เพื่อใชเปนหลักฐานในการตรวจรับ บันทกึขอมูลลงในระบบ ALIST 

3.4. บรกิารหนังสือพมิพ จัดหาหนังสอืพมิพ ภาษาไทย และภาษาตางประเทศ  

                ตรวจรับหนังสือพมิพกอนนําขึ้นช้ันใหบรกิาร ใหบรกิารหนังสอืพมิพฉบับ     

                ลวงเวลา 
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ขอมูลงบประมาณการจัดซื้อวารสาร ปงบประมาณ 2554 

    

รายการ 
จํานวน

รายการ 
งบประมาณท่ีจัดซื้อ หมายเหตุ 

1. วารสารภาษาไทย 125 87,359.00 จัดซื้อเอง 

2. วารสารภาษาตางประเทศ 45 899,041.80 บอกรับผาน Agency 

3. หนังสอืพมิพ 19 73,170.00 รานคา 

รวม 170 986,400.80   
 

 

 

 

 

 

 

8% 

85% 

7% 

งบประมาณจดัซ้ือวารสารและหนังสอืพิมพ ์ประจาํปีงบประมาณ 2554 

1. วารสารภาษาไทย 2. วารสารภาษาตางประเทศ 3. หนังสอืพมิพ 
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4.  บรกิารแนะนําการใชหองสมุดและการสบืคนสารสนเทศ  

 4.1  สอนการสบืคนสารสนเทศเพื่อการศึกษาคนควา  

      4.2  ฐานขอมูลออนไลน  ใชรวมกับสํานักหอสมุด มหาวทิยาลัยนเรศวร ตัง้แต 1  

           ตุลาคม 2553 ถงึ 31 พฤษภาคม 2554 หลังจากนัน้สามารถสบืคนไดเฉพาะ  

      ฐานขอมูลของบรษิัท Ebsco Host และฐานขอมูลที่ใหบรกิารแบบไมคดิคาบรกิาร 

           เทานัน้ เนื่องจากปงบประมาณ 2554 ไมมงีบประมาณสําหรับจัดหาฐานขอมูล 

           ออนไลน  

5. บรกิารนําหนังสอืขึ้นช้ันและจัดช้ันหนังสอื 

จัดใหบรกิารนําหนังสอืขึ้นช้ัน และดูแลความเรยีบรอยของหนังสือใหเปนระเบยีบ 

 พรอมใหบรกิาร รวมทัง้การจัดโตะ เกาอี้ ใหเปนระเบยีบกอนการเปดใหบรกิาร มเีจาหนาที่ 

รับผิดชอบ 1 คน และจัดใหมนีสิติชวยงาน วันละ 3 คน 

6. บรกิารอนิเตอรเน็ต  

คอมพวิเตอรเชาจากบรษิัทเอกชน จํานวน 50 เครื่อง โดยกําหนดใหนสิติลงช่ือกอน 

 เขาใชบรกิารเพื่อจัดเก็บสถติและจัดการใหบรกิารอยางทั่วถงึ 

 

7. บรกิาร Wireless LAN  

เครื่องคอมพวิเตอรพกพามากขึ้น มหาวทิยาลัยจึงจัดใหมบีรกิาร Wireless LAN  

 ตามจุดตางๆ โดยศูนยบรรณสารฯ มใีหบรกิารช้ันที่ 1 ทัง้หมด 6  จุด สัญญาณครอบคลุมทั่ว 

          ทัง้อาคาร 

 

8. บรกิารฝกอบรมการบรหิารงานหองสมุด 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษาไดจัดใหมกีารอบรมการบรหิารงานหองสมุดแก 

 บุคลากรผูรับผิดชอบหองอานหนังสอืจากคณะตางๆ ในป พ.ศ. 2554 ไดจัดอบรมใหกับ 

 บุคลากรจากคณะสถาปตยกรรมและศลิปกรรมศาสตร และคณะแพทยศาสตร  รวมทัง้การจัด 

 อบรมการใชงานระบบหองสมุดอัตโนมัต ิALIST เบื้องตน 
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9. บรกิารยมืระหวางหองสมุด 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มคีวามรวมมอืกับหองสมุดสถาบันอุดมศกึษาอื่นๆ 

เพื่อสรางโอกาสในการเขาถึงสารสนเทศของสมาชิกของมหาวทิยาลัยเนื่องจากศูนยบรรณสารฯ  

ไมสามารถจัดหาทรัพยากรสารสนเทศมาใหบรกิารไดเพยีงพอกับความตองการของผูใชบรกิาร 

จึงอาศัยความรวมมอืระหวางหองสมุดในการจัดหาทรัพยากร โดยผานบรกิารยมืระหวาง 

หองสมุด โดยผูใชบรกิารสามารถขอใชบรกิารไดที่เคานเตอรบรกิารยมื-คนื โดยผูใชบรกิารเปน 

ผูรับผิดชอบคาใชจายที่เกดิขึ้นทัง้หมด  

 

10. ความรวมมอืระหวางหองสมุด 

  10.1   เครอืขาย ThaiLIS ศูนยบรรณสารฯ เปนสมาชิกของคณะทํางานกลุมตางๆ ของ 

หองสมุดสถาบันอุดมศกึษา เชน คณะทํางานบรกิารสารนเิทศหองสมุดสถาบันอุดมศึกษา 

คณะทํางานพัฒนาทรัพยากรสารนเิทศหองสมุดสถาบันอุดมศกึษา  คณะทํางานวเิคราะห

ทรัพยากรสารนเิทศหองสมุดสถาบันอุดมศึกษา  

10.2  ขายงานหองสมุดสถาบันอุดมศกึษาสวนภูมภิาค (PULINET) ขายงานหองสมุด

มหาวทิยาลัยสวนภูมิภาค มีบรกิารที่สําคัญ คอื บรกิาร PULINET Card ซึ่งผูสมัครสมาชิกจะ

ไดรับสทิธพิเิศษในการเขารับบรกิารยมืหนังสอืจากหองสมุดมหาวทิยาลัยสมาชิกเครอืขาย

มหาวทิยาลัยสวนภูมิภาค 20 สถาบันเสมือนเปนสมาชิกของมหาวทิยาลัยนัน้ๆ โดยสามารถยมื

ไดครัง้ละ 3 เลม โดยตองแสดงบัตรประจําตัวนสิิต (นักศึกษา) ควบคูกับบัตร PULINET Card 

ทุกครัง้ที่เขาใชบรกิาร  

สมาชิกหองสมุดมหาวทิยาลัยสวนภูมภิาค กระจายตามภาคตางๆ ของประเทศ ดังนี้ 

ภาคเหนอื 

1. ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มหาวทิยาลัยแมฟาหลวง 

2. ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มหาวทิยาลัยพะเยา 

3. สํานักหอสมุด มหาวทิยาลัยแมโจ 

4. สํานักหอสมุด มหาวทิยาลัยเชียงใหม 

5. สํานักหอสมุด มหาวทิยาลัยนเรศวร 
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ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื 

6. สํานักวทิยบรกิาร มหาวทิยาลัยนครพนม 

7. สํานักวทิยบรกิารและทรัพยากรการเรยีนรู มหาวทิยาลัยขอนแกน 

8. สํานักวทิยบรกิาร มหาวทิยาลัยมหาสารคาม 

9. สํานักวทิยบรกิาร มหาวทิยาลัยอุบลราชธานี 

10. ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มหาวทิยาลัยเทคโนโลยสีุรนารี 
 

ภาคตะวันออก 

11. สํานักหอสมุด มหาวทิยาลัยบูรพา 

12. สํานักหอสมุดกําแพงแสน มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

13. ฝายหองสมุด สํานักวทิยบริการ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร วทิยาเขตศรรีาชา 
 

ภาคกลาง 

14. สํานักบรรณสารสนเทศ มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

15. หอสมุดพระราชวังสนามจันทร สํานักหอสมุดกลาง มหาวทิยาลัยศลิปากรนครปฐม 
 

ภาคใต 

16. ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ 

17. สํานักทรัพยากรการเรยีนรูคุณหญงิหลง อรรถกระวสีุนทร 

มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร  

วทิยาเขตหาดใหญ 

18. สํานักหอสมุด มหาวทิยาลัยทักษณิ 

19. หอสมุดจอหน เอฟ เคนเนดี้ มหาวทิยาลัยสงขลานครนิทร วทิยาเขตปตตานี 

20.  หองสมุด มหาวทิยาลัยนราธวิาสราชนครนิทร 

ภาพตัวอยางบัตรสมาชิก PULINET 
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11. สถติติางๆ  

 

11.1   สถติิผูเขาใชบรกิาร การจัดเก็บสถติผูิใชบรกิาร ศูนยบรรณสารใชระบบการนับสถติิ  

        การเขาใชบรกิารอยางเปนระบบ ตัง้แตเดอืนมถิุนายน 2554 เปนตนมา  

  

 

      

 

 

 

 

 

    

 

 

 
 

 

 

 

 

 

15,951 

28,523 

23,911 32,113 

7,914 
16,635 

13,264 

สถติผูิใ้ชบ้รกิาร 

มถินุายน  กรกฎาคม สงิหาคม กนัยายน ตลุาคม พฤศจกิายน ธนัวาคม 

เดอืน ผูใชบรกิาร 

มถิุนายน 15,951 

กรกฎาคม 28,523 

สงิหาคม 23,911 

กันยายน 32,113 

ตุลาคม 7,914 

พฤศจิกายน 16,635 

ธันวาคม 13,264 

รวม 138,311 
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11.2   สถติกิารยืมหนังสอืของสมาชิกประเภทตางๆ  

ทรัพยากร นสิติ 

ป. เอก 

อาจารย

พเิศษ 

นสิติ 

ป. ตรี 

นสิติ 

ป. โท 

จ/พ.

บรกิาร 

พ.

วชิาการ 

รวม 

 

หนังสอื (Eng) 2 12 2,529 79 96 996 3,714 

ซดีรีอม  - - 79 6 13 68 166 

ดวีดี ี - - 1 - - 2 3 

Fiction  - - 34 - - 4 38 

Ref. - - 16 - 1 2 19 

Serial - - 1 - - - 1 

Tape Cassettes - - 12 - - 1 13 

Video CD - - 1 - - 2 3 

นวนยิาย               - 2 3,033 65 188 133 3,421 

เยาวชน  - - 6 - - 2 8 

เรื่องสัน้  - - 5 - - - 5 

วทิยานพินธ 10 - 2,404 479 99 45 3,037 

สิ่งพมิพรัฐบาล      - - 14 4 - 1 29 

หนังสอืภาษาไทย   29 8 19,351 584 696 1,928 22,596 

หนังสอือางอิง - - 89 7 5 20 121 

รวม 41 22 27,568 1,227 1,102 3,204 33,164 

 

       จํานวนการยมืทรัพยากรป 2554 (ตัง้แตวันที่ 13 มกราคม 2554- 31 ธันวาคม 2554) รวมทุก

ประเภทสมาชิกและทุกประเภททรัพยากร ทัง้สิ้น 33,164 รายการ นสิิตระดับปรญิญาตรีมสีถติกิารใช

ทรัพยากรมากที่สุด จํานวน 27,568 รายการ รองลงไปเปนพนักงานมหาวทิยาลัยสายวชิาการ จํานวน 

3,204 รายการ นสิิตระดับปรญิญาโทใชทรัพยากรจํานวน 1,227 รายการ และพนักงานมหาวทิยาลัย

สายบรกิารใชบรกิารทรัพยากรทัง้สิ้น 1,102 รายการ 
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แผนภูมแิสดงการใชทรัพยากรสารสนเทศทุกประเภทของสมาชิกกลุมตางๆ ในมหาวทิยาลัย ป พ.ศ. 

2554 
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หนงัสอื (Eng) 

ซดี-ีรอม 

ดวีดี ี

นวนิยาย( Eng) 

Reference

serial

Tape Cassettes

วดิโีอ ซดี ี

นวนิยายไทย 

เยาวชน 

เรื่องส ัน้ 

วทิยานิพนธ ์

สิง่พมิพร์ฐับาล 

หนงัสอืภาษาไทย 

หนงัสอือา้งองิ 

นิสติปริญญาเอก 

อาจารยพ์เิศษ 

นิสติปริญญาตรี 

นิสติปริญญาโท 

พนกังานสายบริการ 

พนกังานสายวชิาการ 
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11.3  สถติกิารลงทะเบยีนทรัพยากรสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2554 

ทรัพยากรสารสนเทศ จํานวน/เลม 

หนังสอืภาษาไทย 1,692  

หนังสอืภาษาอังกฤษ 360  

หนังสอืบรจิาคภาษาไทย 574  

หนังสอืบรจิาคภาษาอังกฤษ 2  

วทิยานพินธ 233 

โสตทัศนวัสดุ 196 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,692 

360 

574 

2 233 196 

สถติิการลงทะเบยีนทรัพยากรสารสนเทศ ป พ.ศ. 2554/เลม 

หนังสอืภาษาไทย 

หนังสอืภาษาอังกฤษ 

หนังสอืบริจาคภาษาไทย 

หนังสอืบริจาคภาษาอังกฤษ 

วทิยานิพนธ 
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11.4  สถติกิารวเิคราะหทรัพยากรสารสนเทศ ประจําปงบประมาณ 2554 

 

ประเภททรัพยากรสารสนเทศ 
วเิคราะหและนําออกใหบรกิาร 

ช่ือเรื่อง จํานวนเลม/ช้ิน 

หนังสอืภาษาไทย 954 999 

หนังสอืภาษาตางประเทศ 320 368 

สื่อโสตทัศนวัสดุ 146 182 

 

 

 

 

 

 

 

 

954  ชื่อเรื่อง 

999 เลม 

320  ชื่อเรื่อง  

368 เลม 

146 ชื่อเรื่อง  

182 เลม 

วิเคราะหและนําออกใหบรกิาร ชื่อเรื่อง 

หนังสอืภาษาไทย 

หนังสอืภาษาตางประเทศ 

สื่อโสตทัศนวัสดุ 
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งานหองสมุดสาขา 

 งานหองสมุดสาขา ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มีหนาทีประสานงานใหการทํางานระหวาง

หองสมุดคณะและศูนยบรรณสารฯ เพื่อใหการดําเนนิงานและการใหบรกิารเปนไปดวยความเรยีบรอย

และมปีระสทิธภิาพสูงสุด ปจจุบันงานหองสมุดสาขาดูแลหองสมุดคณะ ตางๆ ไดแก  หองสมุดคณะ

นติศิาสตร หองสมุดคณะพยาบาลศาสตร และ หองสมุดวทิยาเขตเชียงราย ในอนาคตคาดวาจะมหีอง

อานหนังสอืคณะตางๆ เพิ่มมากขึ้นตามความตองการของผูใชบรกิาร นอกเหนอืจากนี้ยังมหีองอาน

หนังสอืคณะสถาปตยกรรมและศลิปกรรมศาสตร หองอานหนังสอืคณะแพทยศาสตร และหองอาน

หนังสอืคณะวทิยาศาสตรการแพทย  

หองสมุดคณะนติิศาสตร  

ที่ตัง้   :   อาคารคณะนิตศิาสตร ช้ัน 3 เลขที่ 19 หมู 2 ต.แมกา อ.เมอืง จ.พะเยา 56000  

   โทร. 1365  

พื้นที่ใหบรกิาร  :  หองพัดลมขนาดพื้นที่ 100.15 ตารางเมตร  

จํานวนที่นั่ง  :   มทีี่นั่งใหบรกิารจํานวน 80 ที่นั่ง  

ทรัพยากร  :  มจํีานวนทรัพยากรสารสนเทศทัง้สิ้น 2,184 รายการ  

ผูดูแล   :     บรรณารักษวชิาชีพ 1 ตําแหนง  

       นายฉัตรณรงค  ไชยมงคล  

ปรญิญาตร ี(ศศบ.) บรรณารักษศาสตรและสารนเิทศศาสตร  

มหาวทิยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม   

เปดบรกิาร  :  วันจันทรถงึวันศุกร  เวลา 08.30 -16.30 น.  

ปดบรกิารวันเสาร อาทติยและวันหยุดราชการ 

บรกิาร  :  บรกิารยมื-คนื 

   บรกิารตอบคําถามและชวยการคนควา 

   บรกิารเครื่องคอมพวิเตอรสําหรับการคนควา  1 เครื่อง 

   บรกิารสบืคนขอมูล 

   บรกิารวทิยานพินธ 
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หองสมุดคณะพยาบาลศาสตร 

ที่ตัง้  : อาคารคณะพยาบาล ช้ัน 4 เลขที่ 19 หมู 2 ต.แมกา อ.เมอืง จ.พะเยา 56000  

  โทร. 3239 

พื้นที่ใหบรกิาร  :  หองแอร ขนาดพื้นที่ 189 ตารางเมตร 

จํานวนที่นั่ง  :   มทีี่นั่งใหบรกิารจํานวน 50 ที่นั่ง  

ทรัพยากร  :  มจํีานวนทรัพยากรสารสนเทศทัง้สิ้น 7,468 รายการ  

ผูดูแล   :     บรรณารักษวชิาชีพ 1 ตําแหนง  

       นายธรรมศาสตร  เยาวธานี  

ปรญิญาตร ี(ศศบ.) สารสนเทศศาสตร  

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช   

เปดบรกิาร  :  วันจันทรถงึวันศุกร  เวลา 08.30 - 16.30 น.  

ปดบรกิารวันเสาร อาทติยและวันหยุดราชการ 

บรกิาร  :  บรกิารยมื-คนื 

   บรกิารตอบคําถามและชวยการคนควา 

   บรกิารเครื่องคอมพวิเตอรสําหรับการคนควา  10 เครื่อง 

   บรกิารสบืคนขอมูล 

   บรกิารวทิยานพินธ 

     

หองสมุดศูนยเชียงราย 

ที่ตัง้  : หองสมุดวทิยาเขตเชียงราย มหาวทิยาลัยพะเยา วทิยาเขตเชียงราย 

                              เลขที่ 333 หมู 4 ศูนยราชการจังหวัดเชียงราย บานฝงหมิ่น  

                               ตําบลรมิกก อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 57100 

โทรศัพท  0-5315-2152  โทรสาร  0-5315-2151 

ทรัพยากร  :  มจํีานวนทรัพยากรสารสนเทศทัง้สิ้น 711 รายการ  

ผูดูแล   :     เจาหนาที่ศูนยเชียงราย   

เปดบรกิาร  :  ทุกวันไมเวนวันเสาร – อาทิตย เวลา 08.00-16.30 น. 

บรกิาร  :  บรกิารยมื-คนื 

   บรกิารตอบคําถามและชวยการคนควา 

   บรกิารเครื่องคอมพวิเตอรสําหรับการคนควา  10 เครื่อง 

   บรกิารสบืคนขอมูล  บรกิารวทิยานพินธ 
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กจิกรรมป 2554  

 

1.  การจัดอบรมการใชหองสมุดนสิติช้ันปที่ 1 ปการศกึษา 2554  

 

               
 
 

           
  

2.  อธกิารบดพีบบุคลากรศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา และศูนยบรกิารและสนับสนุนนสิติ 

พกิาร 
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3. นายกสภามหาวทิยาลัยเยี่ยมชมศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 

         
 

4. ภาพการประชุมคณะกรรมการอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา ณ หองประชุมรอง

อธกิารบด ีอาคารสํานักงานอธกิารบด ีวันที่ 20 ธันวาคม 2554 

        

5. การประชุมประจําเดอืน สมาชิกศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 
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1. คําสั่งมหาวทิยาลัยพะเยาเกี่ยวกับศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 
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1.  
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2. ประกาศศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา
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แบบฟอรม 

 4.  แบบฟอรมบรกิารยมืระหวางหองสมุด 

ILL No………………..  แบบกรอกคาํขอยมืระหวา่งหอ้งสมดุ / ILL Request Form   วนัที ่/ Date........................... 

หอ้งสมดุผูย้มื /Borrowing 
Library    
…………………………………………………..  

วนักาํหนดส่ง / Date due  
............................................................. 

หอ้งสมดุผูใ้หย้มื / Lending 
Library 
.......................................................... 

 
ชื่อผูแ้ต่ง /Author……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ชื่อหนงัสอื/บทความ /Title………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
รายละเอยีดอืน่ๆ / Other details…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

 
ผูต้อ้งการ 

/Requester.................................................................... 
          นิสติ            อาจารย ์          บคุลากร              อืน่ๆ 
ภาควชิา /Department................................................................. 
คณะ/ Faculty................................................................................ 
โทร/ Tel  …………………………………………………………………..……………. 

 E-mail……………………………………………………………………….….......... 

 
สาํหรบัเจา้หนา้ที ่

เจา้หนา้ทีผู่ร้บัเรื่อง …………………………………………………. 
มดัจาํ....................................................................บาท 
วนันดัรบัเอกสาร........................................................... 
วนัทีส่่งคาํขอ…………………………………………………………. 

วนัไดร้บัการตดิต่อกลบั.................................................. 

หมายเหต ุ/ Remarks  
...........................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. 
 

5. ตัวอยางบัตรประจําตัวสมาชิกศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 
 

 

 

 

 

       6.  ภาพบัตรสมาชิกหองสมุด 

 

                          บัตรสมาชกิ 

           ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 

 The Center for Library Resources and Educational Medias 

วันเพ็ญ ตันจันทรกูล 

บรรณารักษ                        ภาพเจาของบัตร 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา 

 

กรุณาแสดงบัตรทุกครั้งท่ีใชบรกิาร 

 

เจาของบัตรเทาน้ันเปนผูมีสิทธิ์ และรับผดิชอบการใชบรกิาร 

ตามระเบียบศูนยบรรณสารและส่ือการศกึษา  

หากบัตรชํารุด สูญหายโปรดติดตอ 

ศูนยบรรณสารและส่ือการศกึษา มหาวทิยาลัยพะเยา 

E-mail :upclm@up.ac.th โทร. 3530 – 3531 

รหัสบารโคด 

2-0001-00000031-9 
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6. แบบฟอรมสมัครสมาชิก PULINET Card 

ใบสมัครสมาชกิ  PULINET CARD 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มหาวทิยาลัยพะเยา 

ขาพเจา (นาย นาง นางสาว)...............................................นามสกุล.............................................................. 

ประเภท         พนักงานสายวชิาการ         พนักงานสายบริการ          นิสติระดับบัณฑติศึกษา          

สังกัด สํานัก/สาขาวชิา......................................................................................รหัสนิสติ................................. 

โทรศัพทบาน............................โทรศัพทมอืถอื.......................................E-mail (UP)………………………………………. 

ท่ีอยูปจจุบัน บานเลขท่ี.......................ซอย.............................................ถนน.................................................. 

แขวง/ตําบล........................................เขต/อําเภอ...................................จังหวัด.................................... 

รหัสไปรษณยี................................ 

หลักฐานท่ีนํามาสมัคร 

 บัตรประจําตัวประชาชน เลขท่ี.......................................................วันหมดอายุ.................................... 

บัตรประจําตัวบุคลากร  เลขท่ี ......................................................วันหมดอายุ.................................... 

สําเนาทะเบียนบาน          รูปถายหนาตรงไมใสหมวกไมใสแวนตาดํา 2 รูป 

ขาพเจาไดอานและเขาใจในสทิธิและระเบียบการสมัครเปนสมาชิกขายงานหองสมุดมหาวทิยาลัยสวนภูมภิาค 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา มหาวทิยาลัยพะเยาดแีลว และยินดปีฏบัิติตามทุกประการ 

ลงช่ือ..............................................................ผูสมัคร 

           (......................................................................) 

                  วันท่ี...........เดอืน.............................พ.ศ........... 

สทิธกิารยมื    1.  สามารถยมืสิ่งพมิพจากหองสมุดสมาชิกขายงานหองสมุดมหาวทิยาลัยสวนภูมภิาคไดไมเกนิ 3 เลม  

                        ระยะเวลา 1 สัปดาห 

          2.  ใชบริการในหองสมุดสมาชิกขายงานหองสมุดมหาวทิยาลัยสวนภูมภิาคตามระเบียบ ขอบังคับ  

                         หรือประกาศของหองสมุดแตละแหง 

----------------------------------------------------------------------------------- 

สําหรับเจาหนาที ่

หมายเลข PULINET…UP 00……………………รหัส PULINET…………………………วันหมดอายุ............................. 

ผูรับเรื่อง..............................................................................วัน/เดอืน/ป................................................. 

ผูบันทกึลงฐานขอมูลสมาชกิ...................................................วัน/เดอืน/ป................................................

ผูจัดทาํบัตรสมาชกิ................................................................วัน/เดอืน/ป................................................. 

ใบเสร็จรับเงนิเลมที่..........................เลขที่.............................วัน/เดอืน/ป................................................. 
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คณะกรรมการจัดทํารายงานประจําป 2554 

ที่ปรกึษา 

1. รศ.ดร. สุภกร    พงศบางโพธิ์   รองอธกิารบดฝีายวชิาการ  

2. ดร. พรพรรณ   จันทรแดง   ผูอํานวยการ  

3. คณะกรรมการอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 

4. คณะกรรมการประจําศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา   

กองบรรณาธกิาร 

1. นางสาววันเพ็ญ   ตันจันทรกูล   หัวหนางานบรกิาร 

2. นางสุพร   ทพิยจักร   หัวหนางานธุรการ  

3. นางสาวฉววีรรณ  บุณธรรม   หัวหนางานพัฒนาและวเิคราะห 

                                                                         ทรัพยากรสารสนเทศ 

4. นายวชิญนนท  มณชีาติ    หัวหนางานหองสมุดสาขา 

5. นางสุปราณี  ทะนายมา   บรรณารักษ 

6. นางสาวอรดี  นามบุตร   บรรณารักษ 

7. นายปณณธร   จันทรมี    บรรณารักษ 

8. นางสาววไิล  จันทรแกว   บรรณารักษ 

9. นางจุไรเรือง  เมอืงมา    เจาหนาที่บรหิารงานทั่วไป 

10. นางณัฐดานันท  เมอืงชัย    เจาหนาที่บรหิารงานทั่วไป 

11. นางสาววาณิชยา  ตาชม    นักวชิาการเงินและบัญชี 

12. นายปดนิันท  ปรังเขยีว   นักวชิาการคอมพวิเตอร 

13. นางสาวภัทรวดี  แซจาว    ผูปฏบิัตงิานบรหิาร 
 

ศูนยบรรณสารและสื่อการศกึษา มหาวทิยาลัยพะเยา  

19 ม. 2 ต. แมกา อ. เมอืง จ. พะเยา 56000 

โทร.  054 466666- 3530-3533   

E-Mail  :  clm@up.ac.th    Home page : www.clm.up.ac.th 

mailto:clm@up.ac.th
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